
                                     

          REPUBLIKA HRVATSKA 
 OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA 
         GRAD DONJI MIHOLJAC 
UPRAVNI ODJEL ZA PRORAČUN I FINANCIJE 
 
KLASA: 112-03/24-01/2 
URBROJ: 2158-5-05-24-1 

Donji Miholjac, 29. studenoga 2024.                                                      

Na temelju članka 17. i 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08,  61/11, 4/18-Uredba i 112/19 ), pročelnik 
Upravnog odjela za proračun i financije Grada Donjeg Miholjca raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ 

za prijam u službu na neodređeno vrijeme u Upravni odjel za proračun i financije  na radno 
mjesto 
 

1. Viši stručni suradnik  za proračun - 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme s punim 
radnim vremenom. 

 
Opći uvjeti za prijam u službu: 

– punoljetnost, 
– hrvatsko državljanstvo, 
– zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta. 

 
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandidati/kinje moraju ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete: 

 sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij pravne struke, ekonomske ili društveno humanističke struke  

 najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
 položen državni stručni ispit 
 poznavanje rada na računalu 

 
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su dužni priložiti: 

– životopis, 
– dokaz o stručnoj spremi (presliku diplome o stečenoj stručnoj spremi), kandidati koji su 

stručnu spremu stekli u inozemstvu trebaju priložiti rješenje o nostrifikaciji odnosno 
priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to stupanj i razina 
obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno razinom obrazovanja to u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno 

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (presliku važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice ili domovnice), 

– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne stariji od 1 mjesec: Elektronički zapis (e-radna 
knjižica) ili Potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje, a koji Zapis/Potvrda, između ostalih podataka, mora sadržavati 
i podatke o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi, radnom vremenu i trajanju staža osiguranja i dokaz o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili potvrda poslodavca), 
koji sadrži vrstu poslova i vremenska razdoblja u kojem je kandidat obavljao navedene 



poslove, a koje je radno iskustvo evidentirano u Elektroničkom zapisu/Potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje,  

– svjedodžbu o položenom državnom stručnom ispitu 
– dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, te da nije osuđivan/a za kaznena 

djela iz članka 15. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (uvjerenje nadležnog suda u izvorniku, ne starije od 3 
mjeseca), 

– vlastoručno potpisanu izjavu ovjerena kod javnog bilježnika da za prijam u službu ne 
postoje zapreke iz članka 16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi. 

 
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) na 
natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom natječaju odnose se jednako na muški 
i ženski rod, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
 
Osobe koje su odgovarajući stupanj obrazovanja stekle izvan Republike Hrvatske dužne su 
dostaviti izvornik svjedodžbe zajedno s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za predmetni jezik 
i mišljenje ili potvrdu o priznatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadležnog tijela ili agencije 
Republike Hrvatske. 
 
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj, već će se 
ishoditi prije donošenja rješenja o prijmu u službu.  
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu. 
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema ranijim propisima stekli stručnu spremu tražene struke.  
 
Obvezan je probni rad od tri mjeseca. 
 
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona te po mogućnosti adresa elektroničke pošte). Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati. Kandidati su u prijavi dužni navesti naziv radnog mjesta 
za koje podnose prijavu. 
 
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta iz natječaja mogu se priložiti u neovjerenom 
presliku, a prije izbora kandidat  će predočit  izvornik. 
Preslike dokumenata priloženih prijavi su natječajna dokumentacija koja postaje sastavni dio 
službenog spisa Grada Donjeg Miholjca i neće se vraćati. Iznimno, podnositelj prijave može 
zatražiti povrat natječajne dokumentacije te isto osobno preuzeti u Gradu Donjem Miholjcu. 
 
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista i sl.). 
 
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju položen državni stručni ispit  uz uvjet da ga polože u 
propisanom roku. 
 
Za prijam u službu osobe stranog državljanina ili osobe bez državljanstva, osim ispunjavanja 
uvjeta propisanih posebnim zakonom, potrebno je prethodno odobrenje središnjeg tijela državne 
uprave nadležnog za službeničke odnose. 
 
U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. 
 



Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Osoba koja se u prijavi pozove na to 
pravo obvezna je priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno 
posebnom zakonu kojim je određeno to pravo.      
Osoba koja se poziva  na  pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 
121/17, 98/19 i 84/21), dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dostaviti i 
dokaze iz članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanjeu-drzavnoj-sluzbi/843 . Osoba koja se 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21), dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na sljedećoj poveznici:  https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-
drzavnoj-sluzbi/843 . Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ 
broj 157/13, 152/14, 39/8 i 32/20), dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba može upisati 
u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). Kandidat se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina („Narodne novine“ broj 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.) uz prijavu na oglas, pored dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine. 
 
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne 
pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj. 
 
Na web-stranici Grada Donjeg Miholjca (www.donjimiholjac.hr) objavit će se opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta, način i vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.  
 
Na istoj web-stranici objavit će se vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje 5 dana prije održavanja provjere.  
 
Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pisanog 
testiranja. 
 
Osobe koje ne podnesu pravodobne i uredne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natječaj o čemu im se dostavlja pisana obavijest. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. 
 
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i to neposredno ili preporučeno poštom, u zatvorenoj omotnici,  
na adresu: GRAD DONJI MIHOLJAC, Vukovarska 1., 31540 Donji Miholjac uz naznaku 
NE OTVARAJ,  „prijava na javni natječaj“. Prilikom prijave na javni natječaj  na omotnici 
treba navesti radno mjesto na koje se kandidat  prijavljuje. 
Osobni podaci podnositelja prijave će se sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
obraditi isključivo za potrebe provedbe javnog natječaja. 
 



O rezultatima izbora kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 
Rezultati natječajnog postupka, u skladu s člankom 10. stavkom 1. točkom 10. Zakona o pravu na 
pristup informacijama (Narodne novine br. 25/13, 85/15 i 69/22), objavit će se na web-stranici  
Grada Donjeg Miholjca www.donjimiholjac.hr.  
 
Po raspisanom natječaju ne mora se obaviti izbor te se donosi odluka o poništenju natječaja. Protiv 
odluke o poništenju natječaja nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova. 
 

GRAD DONJI MIHOLJAC 

 


