GRAD
Wit MiHog ,
o° 4o

Sluzbeni glasnik Grada
Domnjeg Miholjca

Godina XXVIIL Donji Miholjac, 5. prosinca 2025. Broj 8.
168.

gc.

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 372-02/25-01/10
URBROJ: 2158-5-02-25-1
Donji Miholjac, 09. listopada 2025.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, br.
33/01., 60/01. - vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13. -
procisceni tekst, 137/15., 123/17., 98/19. 1 144/20.) i1 ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca
(,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca* broj 01/21 1 9/22 - ispravak), Gradonacelnik Grada Donjeg
Miholjca donosi

ODLUKU

o odredivanju visine zakupnine po satu koriStenja
poslovnih prostora u vlasniStvu Grada Donjeg Miholjca

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se visina zakupnine od 5,00 eura s uklju¢enim PDV-om po satu koriStenja
sljede¢ih poslovnih prostora u vlasnistvu Grada Donjeg Miholjca :

- mjesnog doma u Svetom DPurdu na adresi Antuna Radi¢a 146,

- mjesnog doma u Podgajcima Podravskim na adresi Vladimira Nazora 138,
- mjesnog doma u Radikovcima na adresi Matije Gupca 103,

- mjesnog doma u Golincima na adresi Kralja Tomislava 78,
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- mjesnog dom u Rakitovici na adresi Venoseva ulica 44 C,

- mjesnog odbora u Miholjackom Porecu na adresi Eugena Kraja 59,
- male vije¢nice dvorca Mailath u Donjem Miholjcu, Vukovarska 1,
- velike vijeénice dvorca Mailath u Donjem Miholjcu, Vukovarska 1.

Clanak 2.

Poslovni prostori iz ¢lanka 1. ove Odluke daju se u zakup neprofitnim organizacijama, politickim
strankama i humanitarnim udrugama temeljem njihovog zahtjeva za provodenje aktivnosti iz njihovog
djelokruga te fizickim osobama.

Clanak 3.

Grad Donji Miholjac zakupniku ¢e ispostaviti racun za pla¢anje zakupnine sukladno broju sati
zakupa poslovnog prostora.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Grada Donjeg
Miholjca”.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovié, dipl.ing.grad.,v.r.

169.

AER
l:l:l
4 P
REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 401-01/25-01/4
URBROJ: 2158-5-02-25-1
Donji Miholjac, 5. studeni 2025.

Na temelju Clanka 48. Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*
broj: 33/01.,60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13.,137/15.,123/17., 98/19.
1 144/20.) 1 ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca“
broj: 1/21.19/22. — ispravak), gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca po sluzbenoj duznosti, donosi

ODLUKU

o otpisu potraZivanja za spomenic¢ku rentu
Clanak 1.

Otpisuje se nenaplaceno potrazivanje Grada Donjeg Miholjca za spomenicku rentu u iznosu od 840,96
eura, obveznika placanja ISMAILIA ABDURAIMA, OIB: 89524425783 iz Donjeg Miholjca, Trg
Ante StarCevica 3., zbog nastupa zastare potrazivanja spomenicke rente.
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Clanak 2.

IzvrSenje ove Odluke povjerava se Upravnom odjelu za proracun i financije Grada Donjeg Miholjca.

Clanak 3.
Ova Odluka objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Donjeg Miholjca.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovié,dipl.ing.grad.,v.r.
170.
o=

o
REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 611-03/25-01/2
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 11. studenoga 2025.

cen e

novine" 17/19.,98/19., 114/22.136/24.), 1 ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik
Grada Donjeg Miholjca“ br. 1/21. 1 9/22.-ispravak), gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca donosi

ODLUKU

o razrjeSenju ravnateljice Gradske knjiZnice Grada Donjeg Miholjca
I

Marinelu Smider iz Osijeka, Bracka 136, OIB:89455888567 razrjeuje se duznosti ravnateljice
Gradske knjiznice Grada Donjeg Miholjca s danom 14. studenoga 2025. godine.

II

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku Grada
Donjeg Miholjca.*
v

OBRAZLOZENJE

Marinela Smider zatraZila je dana 27. listopada 2025. godine razrjeSenje duZnosti ravnateljice
Gradske knjiznice Grada Donjeg Miholjca s danom 14. studenoga 2025. godine.
javne knjiznice kojoj je osnivac ili suosnivac jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
imenuje i razrjeSuje izvrSno tijelo osnivaca odnosno izvrsna tijela vise osnivaca sporazumno, te slijedom
toga, gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca donosi ovu odluku o razrjeSenju ravnateljice Gradske
knjiznice Grada Donjeg Miholjca.
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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ove Odluke nije dopustena Zalba, ali se moze pokrenuti Upravni spor pred Upravnim
sudom u Osijeku u roku od 30 dana od dana dostave ove Odluke.

Gradonacelnik:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
171.

oy

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANUJA
GRAD DONIJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 611-03/25-01/3
URBRO/J: 2158-5-02-25-1

cen e

novine" 17/19., 98/19., 114/22.136/24.) i ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik
Grada Donjeg Miholjca® br. 1/21. 1 9/22.-ispravak), gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca donosi

ODLUKU

o imenovanju vrsitelja duZnosti ravnatelja Gradske knjiZnice Grada Donjeg Miholjca

L.

Luku Balkovi¢a, magistra informatologije iz Donjeg Miholjca, Mihanovi¢eva 79, OIB:
31140120155, imenuje se vrsiteljem duznosti ravnatelja Gradske knjiznice Grada Donjeg Miholjca s
danom 15. studenoga 2025. godine.

II.

Imenovani ¢e duznost vrsitelja duznosti ravnatelja obavljati do imenovanja ravnatelja na
temelju natjecaja, a najduze godinu dana.

1.
Imenovani iz tocke 1. ima pravo na naknadu za obavljanje vrsitelja duznosti ravnatelja.
IV.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Donjeg Miholjca®.

OBRAZLOZENJE

Marinela Smider iz Osijeka, Bracka 136, OIB:89466888567, podnijela je ostavku na mjesto
ravnatelja Gradske knjiznice Grada donjeg Miholjca dana 29. listopada 2025. te zatrazila da je se
razrijesi duznosti ravnateljice Gradske knjiznice Grada Donjeg Miholjca sa danom 14. studenoga 2025.
godine.
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Gradonagelnik Grada Donjeg Miholjca temeljem zahtjeva Marinele Smider za razrje$enje
duZnosti ravnateljice donio je Odluku o razrjeSenju ravnateljice Gradske knjiznice Grada Donjeg
Miholjca, KLASA: 611-03/25-01/2, URBROJ: 2158-5-02-25-2 dana 11. studenoga 2025. godine,
kojom se Marinelu Smider, ravnateljicu Gradske knjiznice Grada Donjeg Miholjca razrjesuje duznosti
ravnateljice sa danom 14. studenoga 2025. godine.

cen e

cen e

na godinu dana.
Imenovani zadovoljava uvjete za imenovanjem vrSitelja duznosti sukladno ¢lanku 20. stavku 10.

cen e

imenovanju, kao u izreci ove Odluke.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ove Odluke ne moze se uloziti zalba ve¢ se moze pokrenuti Upravni spor pred
Upravnim sudom u Osijeku u roku 30 dana od dostave ove Odluke.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovié, dipl.ing.grad.,v.r.
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172.

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 372-02/25-11
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 04. studenog 2025. godine

Na temelju c¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne
novine”, br. 33/01., 60/01. - vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11.,
144/12., 19/13. - procis¢eni tekst, 137/15., 123/17., 98/19. 1 144/20.), Odluke o odredivanju visine
zakupnine po satu koriStenja poslovnih prostora u vlasni$tvu Grada Donjeg Miholjca, KLASA: 372-
02/25-01/10, URBROJ: 2158-5-02-25-1 od dana 09. listopada 2025. godine 1 ¢lanka 53. Statuta Grada
Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca® broj 01/21 1 9/22 - ispravak),
Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca, donosi

ODLUKU

o dodjeli na koriStenje Velike vije¢nice dvorca Mailath u Donjem Miholjcu

Clanak 1.

Drazenu Trcovi¢u iz Donjeg Miholjca, Kolodvorska 1, OIB: 58319791897, predsjedniku
Hrvatske demokratske zajednice - Gradskog odbora Donji Miholjac, dodjeljuje se na koriStenje prostor
Velika vije¢nica dvorca Mailath u Donjem Miholjcu, Vukovarska 1 na dan 16. studenog 2025. godine
u vremenu od 18:00 sati do 21:00 satu.

Navedeni prostori daju se na koriStenje u svrhu odrzavanja unutarstranackih izbora HDZ-a
Grada Donjeg Miholjca.

Clanak 2.

Predmetni prostor, oznac¢en u ¢lanku 1. ove Odluke, dodjeljuju se korisniku navedenom u ¢lanku
1. ove Odluke, na odredeno vrijeme u trajanju od ukupno 3 sata, uz obvezu placanja ukupne naknade
za koriStenje u iznosu od 15,00 eura. U naknadu je uracunat PDV-e kao i rezijski i drugi troSkovi s
naslova koriStenja.

Naknada se placa u korist gradskog proracuna, na temelju ispostavljenog racuna Grada uz
obracun PDV-a, sukladno ugovoru o koristenju predmetnoga prostora.

Clanak 3.

Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca ¢e u ime Grada, a na temelju odredaba ove Odluke, s
Drazenom Trcovi¢em zakljuciti ugovor o koristenju predmetnih prostora.
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Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Grada
Donjeg Miholjca”.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.

173.
ot

i.l.l
nE N
1...-

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANUJA
GRAD DONIJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 372-02/25-01/12
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 24. studenog 2025.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne
novine”, br. 33/01., 60/01. - vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11.,
144/12., 19/13. - prociséeni tekst, 137/15., 123/17., 98/19. i 144/20.), Odluke o odredivanju visine
zakupnine po satu koriStenja poslovnih prostora u vlasnistvu Grada Donjeg Miholjca, KLASA: 372-
02/25-01/10, URBROJ: 2158-5-02-25-1 od dana 09. listopada 2025. godine i ¢lanka 53. Statuta Grada
Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca® broj 01/21 1 9/22 - ispravak),
Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca, donosi

ODLUKU

o dodjeli na KorisStenje prostora u vlasniStvu Grada Donjeg Miholjca
Clanak 1.

Danielu RasSic¢u, vlasniku obrta za savjetovanje ,,Rasi¢ Consulting* iz Donjeg Miholjca, Prilaz Ribnjaku
5, OIB: 52793588269, dodjeljuje se na koriStenje prostor male vijeénice Grada Donjeg Miholjca
koji se nalazi u Vukovarskoj 1, Donji Miholjac, prvi kat dvorca Mailath, za provodenje mjere
78.01 — Edukacija poljoprivrednika, u vremenu od 17,00 sati do 23,00 sati na dan 24. studenog 2025.
godine.

Clanak 2.

Predmetni prostor, oznacen u ¢lanku 1. ove Odluke, dodjeljuju se korisniku navedenom u ¢lanku 1. ove
Odluke, na odredeno vrijeme u trajanju od ukupno 6 sata , uz obvezu placanja ukupne naknade za
koriStenje u iznosu od 30,00 eura. U naknadu je uracunat PDV-e kao 1 rezijski 1 drugi troskovi s
naslova koriStenja.

Naknada se placa u korist gradskog proracuna, na temelju ispostavljenog ratuna Grada, sukladno
ugovoru o koriStenju predmetnoga prostora.
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Clanak 3.

Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca ¢e u ime Grada, a na temelju odredaba ove Odluke, s Danijelom
Rasi¢em zakljuciti ugovor o koristenju predmetnoga prostora.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Grada Donjeg
Miholjca”.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
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174.

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONIJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 402-01/25-01/6
URBROJ: 2158-5-02-25-1
Donji Miholjac, 24. studenoga 2025.

Na temelju c¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne
novine* br. 33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 19/13,
137/15,123/17,98/19 1 144/20) i ¢lanka 53. Statuta Grada D. Miholjca (“Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca® broj 1/21. 1 9/22. - ispravak ) gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca, donosi

ODLUKU

o isplati prigodnog dara (boZi¢nice) umirovljenicima i
korisnicima nacionalne naknade za starije osobe u 2025. god.

Clanak 1.

Donosi se Odluka o isplati prigodnog dara (boziénice) umirovljenicima i korisnicima nacionalne
naknade za starije osobe u 2025. godini s prebivaliStem na podrucju Grada Donjeg Miholjca.

Uvjeti za isplatu bozi¢nice
Clanak 2.

BozZi¢nica se isplacuje pod uvjetom da umirovljenici i korisnici nacionalne naknade za starije
osobe imaju prebivaliste na podrucju Grada Donjeg Miholjca, da ostvaruju tuzemnu/inozemnu mirovini
te da im iznos mirovine ne prelazi 350,00 eura mjesecno.

Uzimaju se u obzir ukupna primanja iz mirovinskog sustava (mirovina i zastitni dodatak na mirovinu),
bez jednokratnog nov€anog primanja radi ublazavanja posljedica rasta trosSkova
Zivota.

Iznosi bozi¢nice

Clanak 3.
Bozi¢nica se isplacuje u novcu:

- u iznosu od 80,00 eura korisnicima nacionalne naknade i umirovljenicima s mirovinom do 160,00
eura

- u iznosu od 60,00 eura umirovljenicima s mirovinom od 160,01 eura do 250,00 eura

- u iznosu od 50,00 eura umirovljenicima s mirovinom od 250,01 eura do 350,00 eura
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Korisnici inozemnih mirovina
Clanak 4.

Umirovljenicima koji primaju mirovinu s osnova mirovinskog staza u Republici Hrvatskoj i
mirovinskog staza u inozemstvu odobrava se isplata sukladno ¢lanku 3. ove Odluke ako ukupni iznos
obje mirovine ne prelazi iznos iz ¢lanka 2. ove Odluke.

Osiguranje financijskih sredstava
Clanak 5.

Financijska sredstva za isplatu boZzi¢nice osigurana su u Proracunu Grada Donjeg Miholjca za
2025. godinu u iznosu 35.000,00 eura na poziciji 430 — Pomo¢ obiteljima i1 ku¢anstvima (boziénice 1
uskrsnice za umirovljenike).

Nacin isplate
Clanak 6.

Bozi¢nica ¢e se isplacivati na tekuce ili ziro ra¢une umirovljenika i korisnika nacionalne naknade
za starije osobe.

Iznimno, umirovljenicima i korisnicima nacionalne naknade za starije osobe koji nemaju otvoren
racun u banci bozi¢nica e se isplatiti u gotovini putem gradske blagajne.

Prijave za isplatu
Clanak 7.

Umirovljenici 1 korisnici nacionalne naknade za starije osobe koji udovoljavaju uvjetima za
ostvarivanje prava na isplatu bozi¢nice, trebaju se od 01.12.2025. do 15.12.2025. godine prijaviti u
gradsku upravu Grada Donjeg Miholjca, Vukovarska 1 te priloziti:

- dokaz o visini ispla¢ene mirovine ili nacionalne naknade za starije osobe za 10. ili 11. mjesec
2025. godine

- podatak o broju tekuéeg ili Ziro racuna, kontakt za isplatu u gotovini te OIB
Zastita osobnih podataka
Clanak 8.

Umirovljenici i korisnici nacionalne naknade za starije osobe koji Zele ostvariti pravo na isplatu
bozi¢nice svojom prijavom daju i privolu Gradu Donjem Miholjcu za obradu osobnih podataka.

Osobni podaci se prikupljaju u svrhu isplate bozi¢nice, te se u druge svrhe nece koristiti.

Grad Donji Miholjac kao voditelj obrade osobnih podataka jamci zastitu prikupljenih osobnih
podataka.

Nakon obrade osobnih podataka, svi prilozi se unistavaju na nain predviden za povjerljive
podatke.
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Zavrsne odredbe
Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Donjeg Miholjca“.

GRADONACELNIK
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 372-02/25-01/13
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 28. studenog 2025.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, br.
33/01., 60/01. - vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13. -
proc¢iscéeni tekst, 137/15., 123/17., 98/19. 1 144/20.) i clanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca
(,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca“ broj 01/21 1 9/22 - ispravak), gradonacelnik Grada Donjeg
Miholjca, donosi

ODLUKU

o dodjeli na koriStenje prostora u vlasniStvu Grada Donjeg Miholjca,
kino dvorane u Donjem Miholjcu

Clanak 1.

Drustvu IZVAN KUTIE d.o.o. za usluge iz NereziS¢a, Dolac 13,0IB: 20682051799, koje
zastupa direktor Ivica Lazaneo, dodjeljuje se na koristenje prostor u vlasnistvu Grada Donjeg Miholjca
- kino dvorana, koji se nalazi u dijelu poslovne zgrade, u Donjem Miholjcu, Trg Ante Starevica 1, na
dan 07. prosinca 2025. godine u vremenu od 17,00 sati do 22,00 sati

Navedeni prostor daju se na koristenje u svrhu odrzavanja stend-up comedy showa.
Clanak 2.

Predmetni prostor, oznac¢en u ¢lanku 1. ove Odluke, dodjeljuju se korisniku navedenom u ¢lanku
1. ove Odluke, na odredeno vrijeme, uz obvezu placanja ukupne naknade za koristenje u iznosu od
100,00 eura. U naknadu je uracunat PDV-e, kao i rezijski i1 drugi troskovi s naslova koriStenja kino
dvorane.
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Naknada se placa u korist gradskog proracuna, na temelju ispostavljenog racuna Grada,
sukladno ugovoru o koriStenju predmetnoga prostora.

Clanak 3.

Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca ¢e u ime Grada, a na temelju odredaba ove Odluke, s
Drustvom IZVAN KUTUE d.o.o. za usluge iz Nerezis¢a, Dolac 13,01B: 20682051799, koje zastupa
direktor Ivica Lazaneozakljuciti ugovor o koristenju predmetnoga prostora.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Grada
Donjeg Miholjca”.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 944-05/25-01/4
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 01. prosinca 2025.

Na temelju ¢lanka 1. 1 ¢lanka 4. Zakona o uredivanju imovinskopravnih odnosa u svrhu izgradnje
infrastrukturnih gradevina (,,Narodne novine* br. 80/11. 1 144/21.), ¢lanka 25. i ¢lanka 122. Zakona o
cestama (,,Narodne novine® br. 84/11., 18/13. - vjerodostojno tumacenje, 22/13., 54/13., 148/13., 92/14.,
110/19.,144/21., 114/22., 4/23.1133/23.), ¢lanka 218. Zakona o vlasniStvu i drugim stvarnim pravima
(,,Narodne novine* br. 91/96., 68/98., 137/99.,22/00., 73/00., 129/00., 114/01., 79/06., 141/06., 146/08.,
38/09., 153/09., 90/10. - Odluka, 143/12., 152/14., 81/15. - procis¢eni tekst i 94/17. — ispravak
procis¢enog teksta) i ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca®, br. 1/21. 1 9/22.-ispravak), Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca donosi

ODLUKU

0 osnivanju prava sluznosti na k.c.br. 2902 u k.o. Donji Miholjac
Clanak 1.

Grad Donji Miholjac vlasnik je nekretnine oznacene kao javno dobro u op¢oj uporabi — nerazvrstana
cesta:

- k.¢.br. 2902 u naravi put - Hobod , ukupne povrsine 6864 m? upisanoj u z. k. ul. br. 8281
u k.o. Donji Miholjac,

( posluzna nekretnina).
Clanak 2.

Grad Donji Miholjac, kao vlasnik nekretnina i davatelj prava sluznosti, dozvoljava HRVATSKOJ
ELEKTROPRIVREDI d.d. iz Zagreba, Ulica grada Vukovara 37, OIB: 28921978587 koje zastupa
punomoc¢nik, direktor Elektroslavonije Osijek, Danijel Ili¢, dipl.oec., MBA., kao korisniku i
ovlasSteniku prava sluznosti, gradenje i odrzavanje elektroenergetske gradevine:

Kabel KB 10 (20) kV interpolacija TS Donji Miholjac 40,

na posluznoj nekretnini iz Clanka 1. ove Odluke na neodredeno vrijeme, bez plaéanja naknade radi
stvaranja uvjeta za priklju¢enje novih korisnika distributivne elektroenergetske mreze s obzirom na
izmjeStanje 1 zamjenu postojece dotrajale transformatorske stanice.

Clanak 3.

Osnivanjem prava sluznosti gradenja i odrzavanja elektroenergetske gradevine iz ¢lanka 2. ove Odluke,
davatelj prava sluznosti dozvoljava imenovanome korisniku i ovlasteniku prava sluznosti gradenje i
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odrzavanje elektroenergetske gradevine sukladno geodetskoj situaciji Izvod iz digitalnog katastarskog
plana koji je sastavni dio Elaborata tehnickog rjeSenja broj 015/25 izradenog od tvrtke HEP-Operator
distribucijskog sustava d.o.o. Elektroslavonija Osijek, Sluzba za realizaciju investicijskih projekata i
pristup mrezi, ozujak 2025. godine.

Radovi iz stavka 1. ove Odluke sastoje se od iskopa rova za polaganje Kabela KB 10 (20) u duzini 8,90
m, povrsina sluznosti iznosi 9 m?.

Clanak 4.

Ovlascuje se gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca da u ime Grada Donjeg Miholjca s HRVATSKOM

ELEKTROPRIVREDOM d.d. iz Zagreba, Ulica grada Vukovara 37, zakljuci ugovor o medusobnim
pravima i obvezama glede osnivanja prava sluznosti gradenja i odrZzavanja predmetne infrastrukturne
gradevine.

Clanak 5.

Za provedbu ove Odluke zaduzuje se Upravni odjel za komunalne, gospodarske, drustvene djelatnosti
i stru¢ne poslove Grada Donjeg Miholjca.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Donjeg
Miholjca“.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA

OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 944-05/25-01/3
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 01. prosinca 2025.

Na temelju ¢lanka 1. 1 ¢lanka 4. Zakona o uredivanju imovinskopravnih odnosa u svrhu izgradnje
infrastrukturnih gradevina (,,Narodne novine* br. 80/11. 1 144/21.), ¢lanka 25. i ¢lanka 122. Zakona o
cestama (,,Narodne novine® br. 84/11., 18/13. - vjerodostojno tumacenje, 22/13., 54/13., 148/13., 92/14.,
110/19.,144/21., 114/22., 4/23.1133/23.), ¢lanka 218. Zakona o vlasniStvu i drugim stvarnim pravima
(,,Narodne novine* br. 91/96., 68/98., 137/99.,22/00., 73/00., 129/00., 114/01., 79/06., 141/06., 146/08.,
38/09., 153/09., 90/10. - Odluka, 143/12., 152/14., 81/15. - procis¢eni tekst i 94/17. — ispravak
procis¢enog teksta) i ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca®, br. 1/21. 1 9/22.-ispravak), Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca donosi

ODLUKU
o osnivanju prava sluznosti na k.¢.br. 2899, 2900, 2961 i 2902 u k.o. Donji Miholjac

Clanak 1.

Grad Donji Miholjac vlasnik je nekretnine oznacene kao javno dobro u op¢oj uporabi — nerazvrstana
cesta:

- k.¢.br. 2902 u naravi put - Hobod, ukupne povrSine 6864 m? upisanoj u z. k. ul. br. 8281
u k.o. Donji Miholjac,

1 nekretnina:

- k.C.br. 2899 u naravi nasip - Hobod , ukupne povrSine 22875 m? upisanoj u z. k. ul. br.
8156 u k.o. Donji Miholjac,

- k.¢.br. 2900 u naravi oranica - Hobod, ukupne povrSine 25836 m? upisanoj u z. k. ul. br.
7259 u k.o. Donji Miholjac,

- k.C.br. 2961 u naravi nasip - Ribnjak , ukupne povrSine 14164 m? upisanoj u z. k. ul. br.
8156 u k.o. Donji Miholjac,

( posluzne nekretnine).
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Clanak 2.

Grad Donji Miholjac, kao vlasnik nekretnina i davatelj prava sluznosti, dozvoljava HRVATSKOJ
ELEKTROPRIVREDI d.d. iz Zagreba, Ulica grada Vukovara 37, OIB: 28921978587 koje zastupa
punomoc¢nik, direktor Elektroslavonije Osijek, Danijel Ili¢, dipl.oec., MBA., kao korisniku i
ovlasSteniku prava sluznosti, gradenje i odrzavanje elektroenergetske gradevine:

Kabel KB 10 (20) kV BTKS Donji Miholjac 40 — ZSTS Donji Miholjac 30,

na posluznim nekretninama iz Clanka 1. ove Odluke na neodredeno vrijeme, bez pla¢anja naknade
radi izgradnje podzemnog kabelskog voda 10(20) kV odnosno stvaranja uvjeta za demontazu postojeceg
zracnog dalekovoda 10(20) kV Donji Miholjac — rasklopiste Borik od stupa broj 7 do buduéeg
samostojeceg srednjenaponskog 10(20) kV sklopivog bloka.

Clanak 3.

Osnivanje prava sluznosti gradenja i odrzavanja elektroenergetske gradevine iz ¢lanka 2. ove Odluke,
davatelj prava sluznosti dozvoljava imenovanome korisniku i ovlaSteniku prava sluznosti gradenje i
odrzavanje elektroenergetske gradevine sukladno geodetskoj situaciji Izvod iz digitalnog katastarskog
plana koji je sastavni dio Idejnog projekta — ispravak 2, broj projekta CE-35/23-IP izraden od tvrtke
Consilium Electra d.o.o. iz Tenje, Josipa Kosora 2, prosinac 2023. godine

Radovi iz stavka 1. ove Odluke sastoje se od iskopa rova za polaganje Kabela KB 10 (20) u ukupnoj
duzini 51,60 m, povrSina sluznosti iznosi 54 m?.

Clanak 4.

Ovlasc¢uje se gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca da u ime Grada Donjeg Miholjca s HRVATSKOM
ELEKTROPRIVREDOM d.d. iz Zagreba, Ulica grada Vukovara 37, zakljuci ugovor o medusobnim
pravima 1 obvezama glede osnivanja prava sluznosti gradenja i odrzavanja predmetne infrastrukturne
gradevine.

Clanak 5.

Za provedbu ove Odluke zaduzuje se Upravni odjel za komunalne, gospodarske, drustvene djelatnosti
1 stru¢ne poslove Grada Donjeg Miholjca.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Donjeg
Miholjca®.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO - BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

Na temelju ¢lanaka 40. stavka 1. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93., 29/97., 47/99.,
35/08., 127/19. 1 151/22.), ¢lanka 20. stavka 3. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (Narodne novine
broj 17/19., 98/19., 114/22. 1 34/24.), ¢lanka 22. stavka 1. Statuta Gradske knjiznice Grada Donjeg Miholjca
(,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca“ br. 7/20.) i ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni
glasnik Grada Donjeg Miholjca“ br. 1/21. 1 9/22.-ispravak), Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca, donosi

ODLUKU

o raspisivanju natjecaja za izbor
i imenovanje ravnatelja/ice Gradske knjiznice
Grada Donjeg Miholjca

Clanak 1.

Raspisat ¢e se natjeCaj za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Gradske knjiznice Grada Donjeg Miholjca u roku od
15 dana od dana donosenja ove Odluke.

Clanak 2.

NatjeCaj se ima objaviti na mreznim stranicama Grada Donjeg Miholjca, Gradske knjiznice Grada Donjeg
Miholjca te u ,,Narodnim novinama“.

Clanak 3.
Gradonacelnik ¢e imenovati Povjerenstvo za provedbu natjecaja iz ¢lanka 1. ove Odluke.
Clanak 4.

Povjerenstvo iz Clanka 3. ove Odluke ¢e zaprimiti prijave na natjecaj, izvr$iti otvaranje prijava, sastaviti zapisnik
te isti uputiti Gradonacelniku na daljnje postupanje.

U slucaju da nema prijavljenih kandidata ili prijave na natjecaj ne budu pravovaljane, natjecaj ¢e se ponoviti u
skladu sa zakonskim propisima.

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Donjeg Miholjca.

KLASA: 611-03/25-01/4
URBROJ: 2158-5-02-25-1
Donji Miholjac, 02. prosinca 2025.
GRADONACELNIK
Drazen Trcovié, dipl.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO - BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 121-01/25-01/3
URBROJ: 2158-5-02-25-1
Donji Miholjac, 02. prosinca 2025.

Na temelju Clanka 48. Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* br. 33/01., 60/01.-vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12.
119/43.-prociséeni tekst, 137/15., 123/17.,98/19.1114/20 ) i ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca
(,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca™ br. 1/21. 1 9/22.-ispravak), a sukladno c¢lanku 74.
Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u Gradskoj upravi Grada Donjeg Miholjca, KLASA:
152-01/25-01/1, URBROJ:2158-5-02-25-2 od 30. travnja 2025., gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca,
donosi

ODLUKU

o isplati boZi¢nice za 2025. godinu

Clanak 1.

Sluzbenicima i namjeStenicima zaposlenima u Gradskoj upravi Grada Donjeg Miholjca isplatit se
bozi¢nica za 2025. godinu u iznosu od 350,00 € neto.

Clanak 2.
Bozi¢nica iz ¢lanka 1. ove Odluke isplatit ¢e se u cijelosti jednokratno do 31.prosinca 2025. godine.
Clanak 3.

Iznos bozi¢nice utvrden ovom Odlukom isplatit ¢e sluzbenicima i namjeStenicima na njihov tekuci
racun.

Clanak 4.
IzvrSenje ove Odluke povjerava se Upravnom odjelu za proracun i financije Grada Donjeg Miholjca.
Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Donjeg
Miholjca“.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovié, dip.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA

OSJECKO - BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 371-03/25-01/2
URBROJ: 2158-5-02-25-1
Donji Miholjac, 06. studenoga 2025.

Na temlju ¢lanka 7. Programa mjera za poticanje rjeSavanja stambenog pitanja mladih osoba na
podruc¢ju Grada Donjeg Miholjca za razdoblje od 2024.-2027. godine (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca® br. 7/24.) i ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca br. 1/21. 1 9/22.-ispravak), Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca donosi

RJESENJE

o imenovanju Povjerenstva za dodjelu potpora za poticanje rjeSavanja
stambenog pitanja mladih osoba na podrucdju Grada Donjeg
Miholjca u 2025. godini

L.

Osniva se Povjerenstvo za dodjelu potpora za poticanje rjeSavanja stambenog pitanja mladih osoba na
podrucju Grada Donjeg Miholjca u 2025. godini (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

II.

U Povjerenstvo iz tocke 1. ovog Rjesenja, imenuju se:
1. Melita Griill, za predsjednicu,
2. Vesna Milici¢, za Clanicu,
3. Oto Sverer, za ¢lana.

III.

Zadaca Povjerenstva je provedba postupka za dodjelu potpora za poticanje rjeSavanja stambenog pitanja
mladih osoba na podru¢ju Grada Donjeg Miholjca u 2025. godini.

IV.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Donjeg
Miholjca®.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢,dipl.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADSKO VIJECE
Povjerenstvo za davanje u zakup
i prodaju nekretnina

KLASA: 024-04/25-01/11
URBROIJ: 2158-5-01-02-25-3
Donji Miholjac, 26. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 13. 1 14. Odluke o uvjetima prodaje gradevinskog zemljista u Industrijskoj
zoni ,,Janjevci® (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca® broj 10/17., 2/18. 1 10/21.), Povjerenstvo
za davanje u zakup i prodaju nekretnina, na svojoj 1. sjednici, odrzanoj 26. rujna 2025. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o utvrdivanju najpovoljnijih ponuditelja
na Javnom natjecaju za prodaju gradevinskog zemljista u Industrijskoj zoni ,,Janjevci

uz osnivanje prava gradenja
KLASA: 944-02/24-01/11, URBROJ: 2158-5-02-24-1, od 02. listopada 2024.

I
Na temelju pregleda i ocjene Povjerenstvo utvrduje 1 predlaze sljedece prihvatljive najpovoljnije
ponuditelje na Javnom natjecaju za prodaju gradevinskog zemljista u Industrijskoj zoni ,,Janjevci® uz
osnivanje prava gradenja KLASA: 944-02/24-01/11, URBROJ: 2158-5-02-24-1, od 02. listopada
2024., a koje su pristigle Povjerenstvu do 26. rujna 2025. godine, kako slijedi:

1. za k.&.br. 2222/8, Industrijska zona — Janjevci, oranica, povrsine 14.251 m?, upisana u z.k.ul.
3629, pocetna cijena 42.753,00 EUR

- Utvrduje se ponuda ponuditelja drustva SOLARIS PONS d.o.o., Vukovarska cesta 131, 31000 Osijek
s ponudenim iznosom za predmetno zemljiste od 42.763,00 € kao jedina i najpovoljnija.

2. za k.¢.br. 2222/39, Industrijska zona — Janjevci, oranica, povrsine 8.695 m?, upisana u z.k.ul.
2940, pocetna cijena 26.100,00 EUR

- Utvrduje se ponuda ponuditelja drustva SOLARIS PONS d.o.o., Vukovarska cesta 131, 31000 Osijek
s ponudenim iznosom za predmetno zemljiste od 26.095,00 € kao jedina i najpovoljnija.

3. za k.¢.br. 2222/38, Industrijska zona — Janjevci, oranica, povrsine 8.700 m?, upisana u z.k.ul.
2940, pocetna cijena 26.085,00 EUR

- Utvrdyje se ponuda ponuditelja drustva SOLARIS PONS d.o.o., Vukovarska cesta 131, 31000 Osijek
s ponudenim iznosom za predmetno zemljiste od 26.110,00 € kao jedina i najpovoljnija.

4. za k.¢.br. 2222/27, Industrijska zona — Janjevci, oranica, povrsine 4.521 m?, upisana u z.k.ul.
3629, pocetna cijena 13.563,00 EUR
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- Utvrduje se ponuda ponuditelja drustva MS-ROOF j.d.o.o0. J.J. Strossmayera 7, 31540 Donji
Miholjac s ponudenim iznosom za predmetno zemljiSte od 15.000,00 € kao jedina i
najpovoljnija.

1T

Ponuditelji TEMPERA, obrt za gradevinske radove, vlasnik Danijel Ki§, Vukovarska 106, 31540 Donji
Miholjac, OIB: 87075754546 i FL SKARIC, obrt za prijevoz, proizvodnju i usluge, vlasnik Silvio Skari¢,
Vukovarska 13, 31540 Donji Miholjac, OIB: 40523112328, nisu ispunili formalne uvjete javnog natjecaja
budu¢i da je provjerom u sluzbenim ra¢unovodstvenim evidencijama Grada Donjeg Miholjca utvrdeno da su
u trenutku podnoSenja prijave na javni natjec¢aj imali dug prema prora¢unu Grada Donjeg Miholjca.

I

Utvrduje se da je ponuditelj na javnom natjecaju, drustvo MOGA mobilna gastronomija d.o.o0. za usluge
dana 09.04.2025 rjeSenjem Tt-24/9346-6 brisano iz sudskog registra te se postupak u odnosu na
predmetnu ponudu obustavlja.

v

Povjerenstvo za davanje u zakup i prodaju nekretnina upucuje ponude ocijenjene kao prihvatljive
Gradskom vije¢u Grada Donjeg Miholjca na odlucivanje.

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA:
Hrvoje Plesa
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 944-05/25-01/2
URBROIJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 20. listopada 2025.

Natemelju Clanka 53. stavka 1. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca®, br. 1/21. 1 9/22.-ispravak), Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca donosi

ZAKLJUCAK

o davanju privremene suglasnosti za izgradnju Suncane elektrane
»Pumpna stanica Donji Miholjac* u Donjem Miholjcu, Ribnjak Donji Miholjac
za k.¢.br. 2909, 2925 i 2926 u k.o. Donji Miholjac

Clanak 1.
Grad Donji Miholjac vlasnik je nekretnina oznacenih kao:

1. k.€.br.2909, u k.o. Donji Miholjac , Put Hobod u povrsini od 1082 m?, upisane u z.k.ul. broj
8315,

2. k.&.br. 2925, u k.o. Donji Miholjac , Put Sucurica u povrsini od 2224 m?, upisane u z.k.ul.
broj 7683, 5

3. k.€.br. 2926, u k.o. Donji Miholjac , Kanal Su¢urica u povrsini od 4944 m?, upisane u z.k.ul.
broj 8156.

Clanak 2.

Grad Donji Miholjac kao vlasnik nekretnina opisanih u ¢lanku 1. ovog Zakljucka, druStvu
Poljoprivredno poduzece Orahovica d.o.0. Zdenci, Pustara 1, OIB: 70427199569, kao investitoru, daje
privremenu suglasnost za izvodenje radova na izgradnji Suncane elektrane ,, Pumpna stanica Donji
Miholjac* u Donjem Miholjcu, Ribnjak Donji Miholjac na k.c.br. 2909, 2925 1 2926 u k.o. Donji
Miholjac u duzini od 47,6 m do sklapanja Ugovora o osnivanju prava sluznosti .

Clanak 3.

Suglasnost se daje u svrhu izvodenja radova na polaganju podzemnih NN kablova u pojasu
katastarskih Cestica iz ¢lanka 1,. ovog Zakljucka sukladno Analitickom iskazu mjera gradevine,
situacijski nacrt - Kabelski razvod sun¢ane elektrane, Projekt br.: 25/03-E-GP-MP izradene od strane
Pametna energija d.o.o. Buzinski prilaz 10, 10010 Zagreb.
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Do ishodenja uporabne dozvole, drustvo Poljoprivredno poduze¢e Orahovica d.o.o. i Grad
Donji Miholjac regulirat ¢e medusobna prava i obveze sklapanjem Ugovora o osnivanju prava
sluznosti.

Clanak 4.

Investitor je duZzan odmah po pozivu Grada Donjeg Miholjca sklopiti Ugovor o osnivanju pravu
sluznosti ili vratiti u prvobitno stanje nekretnine iz stavka 1. Ovog Zakljucka.

Clanak 5.

Ako se ne sklopi Ugovor o pravu sluznosti prije pustanja u rad Suncane elektrane, Grad Donji
Miholjac zatrazit ¢e povrat u prvobitno stanje, odnosno vadenje poloZenih kablova.

Clanak 6.

Zabranjuje se izvodenje svih radova na podru¢ju Grada Donjeg Miholjca za koje nije ishodena
suglasnost Grada Donjeg Miholjca.

Clanak 7.

Za provedbu ovog Zaklju¢ka zaduZzuje se Upravni odjel za komunalne, gospodarske, drustvene
djelatnosti i1 stru¢ne poslove Grada Donjeg Miholjca.

Clanak 8.
Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosSenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada

Donjeg Miholjca®.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONIJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 402-06/25-01/21
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 08. listopada 2025.

Na temelju c¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca*™ br. 1/21. i 9/22.-ispravak) i ¢lanka 11. Odluke o izvrSavanju proracuna Grada Donjeg
Miholjca za 2025. godinu (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca* br. 09/24.), a povodom zamolbe

Purdice Lackovié-Jambrovié iz Svetog Purda, Skolska 23, OIB: 65346416755, gradonadelnik Grada
Donjeg Miholjca donosi

ZAKLJUCAK

L.

DPurdici Lackovi¢ Jambrovi¢ iz Svetog Purda, Skolska 23, OIB: 65346416755, odobrava se
financijska pomo¢ u iznosu od 3.000,00 € za obnovu kuce koja je izgorjela u pozaru dana 21. rujna
2025. godine.

II.

Utvrdeni iznos novcéene pomoci iz tocke 1. ovog Zakljucka doznacit ¢e se Purdici Lackovi¢-
Jambrovi¢ iz proracuna Grada Donjeg Miholjca s Pozicije P-255, na racun broj
IBAN:7323900013202025399.

II1.

IzvrSenje ovog Zakljucka povjerava se Upravnom odjelu za proracun i financije Grada Donjeg
Miholjca.

IV.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja.

V.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Donjeg Miholjca®.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANUJA
GRAD DONIJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 402-06/25-01/23
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 24. studenoga 2025.

Na temelju ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca® br. 1/21. 1 9/12.-ispravak) i ¢lanka 11. Odluke o izvrSavanju proracuna Grada Donjeg
Miholjca za 2024. godinu (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca® br. 12/23.), a povodom zahtjeva
Sindikata drzavnih i lokalnih sluzbenika 1 namjestenika Republike Hrvatske, Podruznica Gradske
uprave Grada Donjeg Miholjca od dana 20. studenoga 2025. godine, gradonacelnik Grada Donjeg
Miholjca donosi

ZAKLJUCAK
1.

Sindikatu drzavnih i1 lokalnih sluzbenika i namjeStenika Republike Hrvatske, Podruznici
Gradske uprave Grada Donjeg Miholjca, odobrava se nov¢ana pomo¢ u iznosu od 2.350,00 € (slovima:
dvijetisucetristopedeseteura) kao pripomo¢ u radu.

II.

Utvrdeni iznos nov¢ane pomoc¢i iz tocke 1. ovog Zakljucka isplatit ¢e se Podruznici Gradske
uprave Grada Donjeg Miholjca na ratun otvoren kod Zagrebacke banke, IBAN:
HR4423600001101300621, model 11, poziv na broj: 1104-24155, na teret sredstava gradskog
proracuna s pozicije 15.

II1.

IzvrSenje ovog Zakljucka povjerava se Upravnom odjelu za proracun i financije Grada Donjeg
Miholjca.
IV.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Donjeg Miholjca®.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovié, dipl.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 402-06/25-01/24
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 05. prosinca 2025.

Na temelju c¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca* br. 1/21. i 9/22.-ispravak) i ¢lanka 11. Odluke o izvrSavanju proracuna Grada Donjeg
Miholjca za 2025. godinu (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca“ br. 09/24.), a povodom zahtjeva
Zupe sv. Martina iz Podravskih Podgajaca, V. Nazora 140, gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca
donosi

ZAKLJUCAK

L.

ZUPI SVETOG MARTINA iz Podgajaca Podravskih, V. Nazora 140, odobrava se financijska
pomo¢ u iznosu od 600,00 € (slovima: Sesto eura) za nabavu visekratnog adventskog vijenca.

II.

Grad Donji Miholjac i Zupa sv. Martina — Podgajci Podravski sklopit ée Ugovor o donaciji kojim
¢e se definirati medusobna prava i obveze.

III.

Utvrdeni iznos novéene pomo¢i iz tocke 1. ovog Zakljucka doznagit ¢e se Zupi Sv. Martina iz
Podgajaca Podravskih iz prora¢una Grada Donjeg Miholjca na racun broj: HR0725000091102058353
otvoren u Addiko bank d.d., s pozicije P-283 — teku¢e donacije vjerskim zajednicama.

IV.

IzvrSenje ovog Zakljucka povjerava se Upravnom odjelu za proracun i financije Grada Donjeg
Miholjca.
V.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Donjeg Miholjca®.
GRADONACELNIK
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO - BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK
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Na temelju c¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca* br. 1/21. i 9/22.-ispravak) i ¢lanka 11. Odluke o izvrSavanju proracuna Grada Donjeg
Miholjca za 2025. godinu (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca® br. 09/24.), gradonacelnik Grada
Donjeg Miholjca donosi

ZAKLJUCAK
0 organizaciji
»ADVENTA I DOCEKA NOVE GODINE 2026.%

L.
Organizirat ¢e se ,,9. Advent u Donjem Miholjcu 2025. godine®, u razdoblju od 19. prosinca 2025.
godine do 21. prosinca 2025. godine u Gradu Donjem Miholjcu.

II.

U okviru manifestacije ,,9. Adventa u Donjem Miholjcu 2025. godine* iz tocke 1. ovog zakljucka
organizirat ¢e se sljede¢a dogadanja:

- Paljenje adventskih svijeca

- Prezentacija 1 degustacija bozi¢nih slastica ,,Slavonija u zjenici oka*

- Bozi¢ni sajam OPG-a, udruga, zadruga, obrta i ugostitelja

- Djecja priredba - BozZi¢na bajka

- Djecji program — Ured djeda mraza, U kuhinji bake Mraz, facepainting&tatoo,

- Koncerti grupe Allegro band, koncert GemJam acoustic dua, nastup Valentine Pavlovi¢, koncert

Tria Acoustic’s
- Nastupi Gradske limene glazbe i pjevackih zborova

II1.

Sve aktivnosti vezane uz organizaciju ,,9. Adventa u Donjem Miholjcu 2025. godine* povjeravaju se
Turistickoj zajednici Grada Donjeg Miholjca.

IV.
Grad Donji Miholjac ¢e za potrebe organizacije adventa odobriti Turistickoj zajednici Grada Donjeg
Miholjca novéani iznos od 20.000,00 € (slovima: dvadesettisucaeura) za podmirenje aktivnosti ,,9.
Adventa u Donjem Miholjcu 2025. godine* iz Priloga 1 koji se prilaze ovom Zakljucku i ¢ini njegov
sastavni dio.

V.
Organizirat ¢e se ,,Docek Nove godine 2026. u Donjem Miholjcu® 31. prosinca 2025.godine.
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VL.
U okviru ,,Doc¢ek Nove godine 2026. u Donjem Miholjcu* organizirat ¢e se sljedec¢a dogadanja:
- Kuhanje 1 podjela vina i Sampanjca gradanima
- Novogodi$nji koncert - nastup glazbenog sastava ,,Silver band Osijek*

VIL
Kuhanje 1 podjela vina i Sampanjca gradanima te tehnic¢ka organizacija koncerta za do¢ek Nove godine
2026. povjerava se Turistickoj zajednici Grada Donjeg Miholjca, dok ¢e Grad Donji Miholjac izravno
sklopiti Ugovor sa glazbenim sastavom ,,Silver band Osijek* te podmiriti troskove vezane uz nastup
glazbenog sastava ,,Silver band Osijeka.*

VIIL
Troskove organizacije ,,Doceka Nove godine 2026. u Donjem Miholjcu* snosit ¢e Grad Donji
Miholjac.

IX.
Za organizaciju ,,9. Advent u Donjem Miholjcu 2025. godine* i do¢eka Nove godine 2026. osigurana
su financijska sredstva u Proracunu Grada Donjeg Miholjca za 2025. godinu, na poziciji P-12 Bozi¢ne
1 novogodi$nje proslave i pokroviteljstva.

X.
Obvezuje se TuristiCka zajednica Grada Donjeg Miholjca da pri tehni¢koj organizaciji doceka Nove
godine 2026. za troSkove koje ¢e direktno snositi Grad Donji Miholjac, pravovremeno, prije nastanka
troska, dostavi Gradu Donjem Miholjcu ponude za robu ili usluge kako bi Grad Donji Miholjac mogao
pravovremeno izdati narudzbenice za iste.

XI.
Radi kontrole namjenskog troSenja sredstava Organizator Turisticka zajednica Grada Donjeg Miholjca
¢e dostaviti Gradu Donjem Miholjcu izvjesce o provedbi aktivnosti i troSenju doznacenih financijskih
sredstava do 31. sijecnja 2026. godine i to narativno izvjeSée te financijsko izvjeS¢e uz detaljno
dokumentiranje svih sufinanciranih troskova i dostavu izvatka o prometu ziro racuna iz kojeg je vidljivo
namjensko troSenje financijskih sredstava.

XII.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Donjeg
Miholjca®.

KLASA: 610-02/25-01/8
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 24. studenog 2025.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovié, dipl.ing.grad.,v.r.
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Prilog 1.

NAZIV AKTIVNOSTI | TROSKOVA 9. ADVENTA U DONJEM MIHOLJCU

Koncerti 19.20. i 21. prosinca 2025.
Allegro band
Nastupi, ozvucenje, rasvjeta, (3 dana x 3 sata)

Zamp

Usluge tjelesne zastite (3 dana x 1 zastitar)

Koncert 20. prosinca 2025.
AgusticJam, nastup, Valentina Pavlovic¢
(natjecateljica Dore) koncert

Koncert 21. prosinca 2025.Acoustic Trio,
Gabrijela, Dinko, Luka

19.20.i21. prosinca 2025. (3 dana)

Djecji Advent Paint#tatoo 3dana

Ured djeda Mraza-KUHINJA BAKE MRAZ

Kazalisna predstava ,Kako uloviti Djeda Mraza”

te angazman, nabava i podjele poklona 350 paketica

Gastro priredba na bazi 1000 obroka

19.20.i 21. prosinca 2025. — podjela gradanima
Fis paprikas

Sarma to go

Lovacki advent

Bozicne slastice

Hrana i pice za sve izvodace programa
Gradska limena glazba Donji Miholjac, Matica umirovljenika,
Gradsko drustvo crveni kriz...

Plakati, foto i video produkcija, od 29. studeni do 24. prosinca
Ugovori o djelu : vodenje programa, odrzavanje toal. | sl

Donji Miholjac, 24. studenog 2025.
Gradonacelnik:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 361-01/25-01/5
URBROJ: 2158-5-02-25-1
Donji Miholjac, 06. studenog 2025.

Sukladno odredbama Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 68/18, 110/18 i 32/20), ¢lanka
53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca“ br. 1/21), ¢lanka 19. Odluke o
upravljanju, gradenju i odrZzavanju nerazvrstanih cesta na podruc¢ju Grada Donjeg Miholjca (Sluzbeni glasnik
Grada Donjeg Miholjca br. 2/16), ¢lanka 33. Odluke o komunalnom redu (,,Sluzbeni glasnik* br. 6./19.) i ¢lanka
6. Odluke o komunalnim djelatnostima na podruc¢ju Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik* br. 1/19.)
Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca dana 06. studenog 2025. godine donosi

OPERATIVNI PROGRAM
RADOVA NA ODRZAVANJU PJESACKIH POVRSINA, GRADSKIH I NERAZVRSTANIH CESTA
U ZIMSKOM RAZDOBLJU 2025./26.

I UvVOD

Pod odrzavanjem cesta u zimskim uvjetima podrazumijevaju se radovi neophodni za odrzavanje prohodnosti
cesta i sigurnog odvijanja prometa za rezim prometa u zimskim uvjetima koji su odredeni posebnim propisima.
Zimska sluzba djeluje uvodenjem stupnjeva pripravnosti, ovisno o ocekivanim vremenskim uvjetima.

II. STUPNJEVI PRIPRAVNOSTI

1. STUPANJ: uvodi se pocetkom rada Zimske sluzbe 15.11.2025. godine do 15.03.2026. godine, a prema
Operativnom programu. Uvodi se stalno deZurstvo, te se osigurava odgovarajuci potreban broj radnika i
mehanizacije radi intervencije u slucaju potrebe.

1I. STUPANJ: uvodi se kad temperatura zraka oscilira oko 0° C, uz moguénost oborina, te pojave poledice.
Vrse se preventivni radovi na sprecavanju poledice na opasnim mjestima, a obvezno:

- na dionicama cesta s uzduznim nagibom ve¢im od 4% i horizontalnim krivinama polumjera manjeg od 300 m;
- na raskrizjima i prilazima benzinskim postajama;

- na drugim dionicama ceste prema redoslijedu prioriteta Operativnog plana;

- po potrebi vrsi se uklanjanje snijega s kolnika

111. STUPANJ: uvodi se kada se o¢ekuje dugotrajnije padanje snijega koje zahtjeva posebne radove, uklanjanje
snijega s kolnika.

1V. STUPANJ: uvodi se kada snjezne oborine uz jak vjetar imaju karakter elementarne nepogode i kada
raspolozivi broj ljudi i mehanizacije nisu dovoljni za uklanjanje snijega. U tim uvjetima u pravilu se cesta zatvara
za sav promet radi sigurnosti sudionika u prometu. Stupnjeve pripravnosti utvrduje rukovoditelj Zimske sluzbe
uz suglasnost nadzorne osobe, uz obvezatno evidentiranje u dnevnik Zimske sluzbe.
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111. PLAN RADNE SNAGE I MEHANIZACIJE

RUKOVODITELJ ZIMSKE SLUZBE

Za rukovoditelja Zimske sluzbe imenuje se Matej Kopi¢, univ. bacc. math., a on je odgovorna osoba za
pravovremenu izradu Operativnog programa rada Zimske sluzbe, utvrduje prioritete i stupnjeve pripravnosti,
suraduje sa svim zainteresiranim i nadleznim osobama oko provodenja Zimske sluzbe, nadzire rad i kontrolira
vodenje dokumentacije. Za rukovoditelja dezurne ekipe koja Cisti pjeSacke povrSine imenuje se poslovoda u
trgovackom drustvu Doroslov d.o.0. za komunalne djelatnosti iz Donjeg Miholjca. Rukovoditelj dezurne ekipe
dezura u poduzecu, odnosno kod kuée, ovisno o stupnju pripravnosti, a prema rasporedu dezurstava. Prati
vremensku situaciju i prema odredenim stupnjevima pripravnosti organizira intervencije u dogovoru sa
rukovoditeljem Zimske sluzbe, uredno vodi dnevnik Zimske sluzbe prema izvjestaju sa terena, odgovoran je za
pravovremeno osiguranje deZurne ekipe i to¢no izvrSenje danih zadataka.

DEZURNA EKIPA ZA INTERVENCIJU

STUPANJ RUKOVATELJ v0zZAC POMOCNI RUKOVODITELJ

PRIPRAVNOSTI GRAD.STROJEVA RADNICI DEZURNE EKIPE

L. 2 1 2 1

IL 2 1 2 1

III. 3 1 3 1

IV. 6 2 8 1
MEHANIZACIJA

Za obavljanje radova na cestama i pjeSackim povrSinama Doroslov d.o.0. Donji Miholjac osigurava sljedecu
mehanizaciju:

1. KOMBINIRANI STROJ — KOMATSU kom 1
1.1 Snjezni plug Rasco kom 1

2. TRAKTOR STEYR 4095 kompakt kom 1
2.1. Traktorski posipa¢ Rasco noSeni kom 1
2.2.Snjezni plug Rasco kom 1

3. TRAKTOR HITTNER eco trac30 kom 1
3.1. Snjezni plug hittner kom 1
3.2.Roto rasipac za sol — noSeni kom 1

4. TRAKTOR TAFE 45 di 4wd kom 1
4.1. Snjezni plug kom 1

5. KAMION ZA PRIJEVOZ KONTEJNERA kom 1
6. ROTO-RASIPAC SOLI— KUPPER WEISER kom 1
7. KAMION MAN KIPER/KRAN/GRAJFER kom 1

IV. RADOVI NA SPRECAVANJU KLIZAVOSTI I CISCENJU KOLNIKA OD SNIJEGA

Sprecavanje klizavosti kolnika vrsi se u pravilu posipanjem mjesavine soli i kamenog agregata, a u nedostatku
soli moze se posipati samo kamenim agregatom ili pijeskom. Posipanje se vrsi kamionom sa rasipa¢em, a posipa
se samo traka Sirine 3m i to po osi kolnika, a u koli¢ini od cca 150 kg soli/km kolovoza, odnosno 0,10 m3/km
agregata. Posipaju se iskljucivo asfaltne ceste, a makadamske samo ako postoji opravdana potreba. Ukoliko se
ne postignu Zeljeni efekti u jednom prolazu, moze se vrSiti naknadno posipanje cijele dionice ili samo zavoja,
mostova, uspona i raskr$¢a na odredenoj dionici cesta. PjeSacke povrsine treba Cistiti strojem (traktor sa pluznom
daskom) i posipati solju u 1 zoni, a ostale pjesacke povrSine ispred lokala i privatnih stambenih objekata obavezni
su odistiti korisnici lokala i vlasnici stambenih objekata. Ci$éenje snijega sa kolovoza vrsi se kada se za to ukaze
potreba, odnosno kada se stvori sloj snjeznog taloga visine 5 cm. Ci§¢enju prometnica pristupiti ¢e se najkasnije
za 12 sati nakon prestanka oborina. Cistiti ¢e se traka Sirine 3,0 m, a prema moguénostima izvesti ée se
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mimoilaznice. Ci§éenje se vrsi traktorskim ralicama i drugom navedenom gradevinskom mehanizacijom.
Ciséenje se vrsi odlaganjem snijega na bankinama, a po potrebi se isti moZe utovariti u vozila i odvoziti na
deponiju. Ciséenje se vr$i po utvrdenim prioritetima iz Operativnog programa Zimske sluzbe. Naknadni radovi
nakon prestanka oborina obuhvacaju prosirenje oc¢is¢enog kolovoza, ru¢no ¢is¢enje mostova i propusta, ¢is¢enje

raskr$ca, CiS¢enje prometne signalizacije, autobusnih ugibalista i CiS¢enje parkiraliSta. Obim i potrebu uvodenja
naknadnih radova utvrduju dogovorno rukovoditelj Zimske sluzbe i odgovorne osobe investitora.

V. OBRACUN I DOKUMENTACIJA

Svaka aktivnost i djelovanje Zimske sluzbe treba biti evidentirana u dnevniku Zimske sluzbe koji potpisuje
rukovoditelj Zimske sluzbe. Na temelju podataka iz dnevnika vr$i se obrac¢un tro§kova po utvrdenim cijenama.
Obracun radova prema Gradu Donjem Miholjcu vrsiti ¢e se svakog prvog u mjesecu nakon dostave privremenih
mjesecnih situacija od izvoditelja radova (Doroslov d.o.0.). U privremenim mjese¢nim situacijama kao prilog u
gradevnoj knjizi treba biti naznacen popis cesta iz Operativnog programa sa duljinama, vrstom cCiS¢enja i
vremenom (danom) ¢iS¢enja, te dnevnik rada kamiona ili stroja.

VI PRIORITETI I REDOSLIJED INTERVENCIJA

Prema vaznosti cestovnih pravaca odredeni su prioriteti i redoslijed intervencije na posipanju i ¢iS¢enju snijega
sa kolnika i pjesackih povrSina. Drzavne, Zupanijske i lokalne ceste Nadcestarije Donji Miholjac odrzava
"Cesting" Osijek. Gradske, prigradske i nerazvrstane ceste grada Donjeg Miholjca te pjeSacke povrsine i pjeSacke
prijelaze odrzava Doroslov d.o.0. Donji Miholjac. Prioriteti i redoslijed intervencija privitak su ovog Operativnog
programa.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢, dipl. ing. grad.,v.r.
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GLAVNI STOZER ZIMSKOG ODRZAVANJA CESTA

Doroslov d.o.o. tel. 031/632 284
Naselje Trznica 2/a fax. 031/630 947
31540 Donji Miholjac

NADZOR NAD RADOM ZIMSKE SLUZBE

Doroslov d.o.o. tel. 031/632 284
Naselje Trznica 2/a fax. 031/630 947
31540 Donji Miholjac

NADZORNE OSOBE

MATEJ KOPIC

Donji Miholjac

Ivana Vajde 15
tel.posao: 031/632 284
mob. 091 632 2854

DEZURNE EKIPE ZIMSKOG ODRZAVANJA- DOROSLOV d.o.o.

Donji Miholjac
Naselje Trznica 2a
tel. 031 632 284
mob. 091 6322854

ODGOVORNE OSOBE
MARIJAN PAVOKOVIC MATO SEVER
mob: 098 181 3347 mob: 091 632 2849
KARLO MARIJANCEVIC MARIO KATAVIC
mob: 091 590 1861 mob: 091 540 2854
LUKA MIKIC

Mob: 098 942 0764
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RASPORED INTERVENCIJA ZIMSKOG ODRZAVANJA GRADSKIH ULICA, NERAZVRSTANIH

I. PRIORITET:

II. PRIORITET:

CESTA I PJESACKIH POVRSINA PO PRIORITETIMA

Gradske ulice i pjeSacke povrsine u Donjem
Miholjcu:

Kolodvorska, Trg Ante Starcevica, S. Radi¢a, Mihanovica, P. Radi¢a,
Kacic¢eva, Gundulic¢eva, J. Kozarca, M. Gupca, R. Boskovica,

V. Nazora, B. Jelaci¢a, V. Lisinskog, A. Stepinca, Zrinsko-
Frankopanska, I. G. Kovaciéa, Basari¢ekova, A. Senoe,

P. Stadionu, A. Cesarca, D. Cesarica, P. Preradovica,

Kralja Zvonimira, Naselje Trznica.

Prigradske ulice i nerazvrstane ceste Grada

Donjeg Miholjca, prigradska naselja Sv. Durad, Podgajci
Podravski, Rakitovica, Miholjac¢ki Porec, Radikovci i
Golinci:

Z. Balokovic¢a, P. Hobodu, 1. Zajca, Kneza Domagoja,
Strossmayerova, Kac¢i¢eva od Mihanovic¢eve do kraja,

F. Kuhaca, ulica do INE kod Silosa, Kralja Drzislava,

K. Zrinski, Naselje Gorica, cesta do Majura, cesta do
Octare, Prilaz Ribnjaku, Kneza Trpimira, I. MeStrovica,
Ciglana I, Ciglana II, Blok - K. Domagoja, I. MaZuranica
dio ulice B. Jelaci¢a, Kralja Tomislava, S.S.Kranjcevica,
E. Kumi¢iéa, I. Vajde, A.B.Simica, V. Nazora do kraja,
Industrijska zona, cesta prema Ribarskom domu, Eugena
Kvaternika, Panovacka, cesta do pomoc¢nog igrali§ta NK
Jedinstvo, cesta isto¢no od groblja Sv. Kriza.

Sela Golinci, Radikovci, Podgajci Podravski, Sv. Purad
Rakitovica.

B) PJESACKE POVRSINE

Strojno ¢iS¢enje pjesackih povrsina i staza u Donjem Miholjcu:
Trg Ante Starcevica

Kolodvorska do k¢.br. 28 i 35

Vukovarska do Srednje skole i k¢.br. 57

Basaric¢ekova do ké.br. 516

Prolaz do KUD-a

Senoina do k&.br. 415

Zrinsko-Frankopanska do k¢.br 2a

Trznica parkiraliste

XN RO -

A.Cesarca od dvorane do Gajeve

_
e

Prolaz do Osnovne skole i Djec¢jeg vrtica
Kralja Zvonimira

S. Radi¢a do Basari¢ekove

Parkiraliste iza DVD

Glavne staze kroz Park

—_— = =
A W N =
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15. V. Nazora do ké.br43136

16. Biciklisticka staza od semafora prema granici
17. Biciklisticke staze Vukovarska

18. Biciklisticke staze A.Harambasica

19. Industrijska zona Janjevci

Ruéno ¢iséenje pjesackih povrsina i prijelaza
Cisc¢enje prijelaza na semaforima

Cisc¢enje prijelaza kod ,,Robne kuée"

Ciscéenje prijelaza kod Autobusnog kolodvora
Cisc¢enje prijelaza kod Dvorca

Ciscéenje prijelaza kod crkve oko kruznog toka 4 kom
Cisc¢enje prijelaza kod HBa

Cisc¢enje prijelaza kod Lidla

Cisc¢enje prijelaza kod Doma zdravlja
Cisc¢enje prilaza kod Twistera

10. Cisc¢enje prijelaza kod malog Semafora

W XN R WD

POSIPNI MATERIJAL osigurava DOROSLOYV d.o.0., planirano je 25 t soli i 10 m3 agregata.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD DONJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

Na temelju clanka 95. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj 1 podruc¢noj (
regionalnoj) samoupravi ( ,,Narodne novine* broj 86/08., 61/11. i 04/18.- Uredba, 112/19 1 17/25) i
Clanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca* br. 1/21 1 9/22-
ispravak), a nakon provedenog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom, Gradonacelnik Grada
Donjeg Miholjca donosi

PRAVILNIK

o ocjenjivanju sluzbenika i namjeStenika Grada Donjeg Miholjca

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika Grada Donjeg Miholjca (u daljem
tekstu: Pravilnik) utvrduju se kriteriji za ocjenjivanje sluzbenika i namjestenika Grada Donjeg Miholjca
1 nacin provodenja ocjenjivanja.

Clanak 2.
Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici i namjestenici su:
-, odli¢an “—ukoliko je rad 1 u¢inkovitost sluzbenika i namjestenika najvise kvalitete 1 osigurava
najbolje 1 jedinstveno izvrSavanje sluzbe odnosno radnih zadataka
- ywvrlo dobar “ - ukoliko je rad i uinkovitost sluzbenika i namjeStenika narocito dobar 1
osigurava prvorazredno izvrSavanje sluzbe odnosno radnih zadataka
- wdobar*“ - ukoliko je rad i ucinkovitost sluZzbenika i namjeStenika prosjecne kvalitete
osiguravajuci prvorazredno izvrSavanje sluzbe odnosno radnih zadataka
- ywzadovoljava® - ukoliko je rad i u€inkovitost sluzbenika i namjestenika osigurava najmanju
mogucu mjeru prihvatljivih standarda kvalitete 1 preciznosti u izvrSavanju sluzbe odnosno
radnih zadataka
- ,ne zadovoljava*® - ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika i namjeStenika ispod minimuma
standarda kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano 1 prihvatljivo obavljanje sluzbe
odnosno radnih zadataka.

II. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

Clanak 3.
Ocjena sluzbenika temelji se na sljede¢im kriterijima:

1. Strucnost
1.a. odlicna strucnost- odli¢no poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, stalno se stru¢no
usavrsava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta,
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L.b. vrio dobra strucnost — vrlo dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, redovito
se stru¢no usavrSava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta,

1.c. dobra strucnost — dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, redovito se stru¢no
usavrSava, rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta,

1. d. zadovoljavajuca strucnost — zadovoljavaju¢e poznaje zakone i druge propise, pravila struke i
sluzbe, povremeno se stru¢no usavr$ava, povremeno izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima
radnog mjesta,

1.d. nedovoljno strucno znanje — nedovoljno poznaje zakone 1 druge propise, ne postuje pravila struke
i sluzbe, nedovoljno se stru¢no usavrSava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta.

2. Kreativnost i samostalnost
2.a. odlicna kreativnost i samostalnost —u obavljanju radnih zadataka kreativan je i uvijek samostalan,
uvijek pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim propisima, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada
na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden,
2.b. vrio dobra kreativnost i samostalnost —u obavljanju radnih zadataka vrlo je kreativan i samostalan,
vrlo ¢esto sam pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim propisima, ¢esto predlaze rjeSenja za
poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden,
2.c dobra kreativnost i samostalnost- dosta Cesto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno
pozitivnim propisima, ¢esto predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden,
2.d. zadovoljavajuca kreativnost i samostalnost — rijetko je u poslu kreativan i samostalan, rijetko
predlaze zadovoljavajuca rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj
jedinici u kojoj je rasporeden.
2.e. nedovoljna kreativnost i samostalnost — u obavljanju poslova nije kreativan niti samostalan, vrlo
rijetko pronalazi ili uop¢e ne pronalazi rjeSenja sukladno pozitivnim propisima i pravilima struke.

3. Inicijativnost
3.a. odlicna inicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je samoinicijativan, nije ga potrebno

upucivati u rad, pomo¢ i savjet trazi samo u slucaju rjeSavanja najslozenijih poslova,

3.b. vrlo dobra inicijativnost — u obavljanju poslova vrlo Cesto je samoinicijativan, uglavnom sam
rjeSava zadatke radnog mjesta, pomoc i savjet trazi sam u sluc¢aju rjeSavanja najslozenijih poslova,

3.c. dobra inicijativnost — u obavljanju poslova Cesto je samoinicijativan, uglavnom ga nije potrebno
upucivati u rad, pomo¢ i savjete trazi u slucaju rjeSavanja najslozenijih poslova,

3.d. zadovoljavajuca inicijativnost — u obavljanju poslova rijetko je samoinicijativan, ¢esto ga je
potrebno upucivati u rad, Cesto trazi savjete u slucaju rjeSavanja poslova,

3. e. nedovoljna inicijativnost — u obavljanju poslova nije samostalan i samoinicijativan, u rad ga je
potrebno stalno upucivati, objasnjavati obveze i uvijek mu pomagati u radu, pomoc i savjete trazi vrlo
cesto.

4. Kbvaliteta obavljenog rada
4.a. odlicna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova
rada s osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe nije bilo prigovora,
4.b.vrlo dobra kvaliteta rada - u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe povremeno je bilo prigovora,
4.c. dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja privremeno je potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova stru¢nosti, pravila struke i sluzbe, povremeno je bilo prigovora,
4.d.zadovoljavajuca kvaliteta rada - u poslovima koje obavlja potrebno je intervenirati i traziti izmjene
odnosno ispravke i dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe, vrlo
¢esto je bilo prigovora,
4.e.nedovoljna kvaliteta rada - u poslovima koje obavlja Cesto je potrebno intervenirati i traziti izmjene,
ispravke 1 dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova struc¢nosti, pravila struke i sluzbe, vrlo Cesto je
bilo prigovora.
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5. Opseg obavljenih poslova i poStivanje zadanih rokova
5.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti i to u zadanim rokovima, uvijek
je spreman obavljati poslove i za odsutnog sluzbenika,
5.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najvec¢em dijelu 1 to u zadanim rokovima,
uvijek je spreman obavljati poslove i za odsutnog sluzbenika,
5.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio i to pretezito u zadanim rokovima,
ponekad je spreman obavljati poslove i za odsutnog sluzbenika,
5.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u manjem dijelu, ali ponekad izvan zadanih
rokova, spreman je samo u manjem dijelu obavljati poslove i za odsutnog sluzbenika,
5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden 1 to u ve¢em dijelu izvan
zadanih rokova izbjegava obavljati poslove odsutnog sluzbenika.

6. PoStivanje radnog vremena
6.a.uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja,
ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek kada potreba posla to zahtijeva, ostaje raditi i
nakon isteka radnog vremena,
6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, ponekad kada potreba posla to zahtijeva,
ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena,
6.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, te se rijetko
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija,
6.d. Cesto kasni na posao 1 odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se Cesto
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija,
6.e. ucestalo, gotovo svakodnevno, kasni na posao i1 odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija.

7. Odnos prema ostalim suradnicima i strankama
7.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi iznimno korektno i
ljubazno,
7.b. vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi vrlo korektno i ljubazno,
7.c. dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se dobro odnosi, uglavnom je korektan 1
ljubazan,
7.d. zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi na zadovoljavajuci
nacin i nije uvijek narocito ljubazan,
7.e. nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se Cesto odnosi nekorektno i
neljubazno.

8. Timski rad
8.a. narocito se istice u timskom radu i Cesto sudjeluje u radu timova,
8.b.vrlo dobro se isti¢e u timskom radu i ¢esto sudjeluje u radu timova,
8.c. dobro sr isti¢e u timskom radu 1 povremeno sudjeluje u radu timova,
8.d. zadovoljavajuce sudjeluje u timskom radu, ali bez posebne inicijative,
8.e. izbjegava timski rad.

III KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

Clanak 4.
Ocjena namjestenika temelji se na sljede¢im kriterijima:

1. Strucnost
l.a. odlicna strucnost — odli¢no poznaje i postuje pravila struke, stalno se stru¢no usavrSava, ne
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta,
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L.b. vrlo dobra strucnost — vrlo dobro poznaje i poStuje pravila struke, redovito se stru¢no usavrsava,
ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta,

1.c. dobra strucnost - dobro poznaje i postuje pravila struke, redovito se stru¢no usavrsava, rijetko
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta,

1.d. zadovoljavajuca strucnost — zadovoljavajuée poznaje 1 poStuje pravila struke, povremeno se
strucno usavrsava, povremeno izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta,

l.e. nedovoljna strucnost — nedovoljno poznaje i postuje pravila struke, nedovoljno se stru¢no
usavrSava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta.

2. Samostalnost
2.a. odlicna samostalnost — u obavljanju radnih zadataka uvijek je samostalan i odgovoran, uvijek
pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom
radnom mjestu,
2.b. vrio dobra samostalnost - u obavljanju radnih zadataka vrlo je samostalan i odgovoran, vrlo cesto
samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke, ¢esto predlaze rjeSenja za poboljSanje
rada na svom radnom mjestu,
2.c. dobra samostalnost - u obavljanju radnih zadataka dosta Cesto samostalno pronalazi najbolja
rjeSenja sukladno pravilima struke, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu,
2.d. zadovoljavajuca samostalnost - rijetko je u poslu samostalan, rijetko predlaze zadovoljavajuca
rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu,
2.e. nedovoljna samostalnost — u obavljanju poslova nije samostalan niti odgovoran, vrlo rijetko
pronalazi ili uopée ne pronalazi rjeSenja sukladno pravilima struke.

3. Inicijativnost
3.a. odlicna inicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je samoinicijativan i nije ga potrebno

upucivati u rad,

3.b. vrlo dobra inicijativnost — u¢ obavljanju poslova vrlo Cesto je samoinicijativan i uglavnom sam
rjeSava zadatke radnog mjesta,

3.c. dobra inicijativnost — u obavljanju poslova ¢esto je samo inicijativan 1 uglavnom ga nije potrebno
upucivati u rad,

3.d. zadovoljavajuca inicijativnost — u obavljanju poslova rijetko je samoinicijativan 1 ¢esto ga je
potrebno upucéivati u rad,

3.e. nedovoljna inicijativnost — u obavljanju poslova nije samostalan i samoinicijativan te ga je u rad
potrebno stalno upudivati.

4. Kbvaliteta obavljenog rada
4.a. odlicna kvaliteta rada —u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati , na kvalitetu njegova
rada s osnova pravila struke nije bilo prigovora,
4.b. vrlo dobra kvaliteta rada - u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati , na
kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke uglavnom nije bilo prigovora,
4.c. dobra kvaliteta rada - u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno intervenirati , na kvalitetu
njegova rada s osnova pravila struke povremeno je bilo prigovora,
4.d. zadovoljavajuca kvaliteta rada - u poslovima koje obavlja potrebno je intervenirati , na kvalitetu
njegova rada s osnova pravila struke vrlo ¢esto je bilo prigovora,
4.e. nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja ¢esto je potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova pravila struke vrlo ¢esto je bilo prigovora.

5. Opseg obavljenih poslova
5.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti, uvijek je spreman obavljati 1
poslove odsutnog namjestenika,
5.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najvecem dijelu, uvijek je spreman
obavljati i poslove odsutnog namjestenika,
5.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio, ponekad je spreman obavljati i
poslove odsutnog namjestenika,
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5.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u samo manjem dijelu, rijetko je spreman
obavljati 1 poslove odsutnog namjestenika,

5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden, izbjegava obavljati poslove
odsutnog namjestenika.

6. Postivanje zadanih rokova
6.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti u zadanim rokovima,
6.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najve¢em dijelu u zadanim rokovima,
6.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je pretezito u zadanim rokovima,
6.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u ve¢em dijelu izvan zadanih rokova,

7. PoStivanje radnog vremena
7.a uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja,
ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek kada priroda posla to zahtijeva ostaje raditi i
nakon isteka radnog vremena,
7.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, ponekad kada priroda posla to zahtijeva
ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena,
7.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se rijetko
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija,
7.d. Cesto kasni na posao i odlazi s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se ¢esto nepotrebno
udaljava iz radnih prostorija,
7.e. ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija.

8. Odnos prema ostalim radnicima
8.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima,
8.b. vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima,
8.c. dobro suraduje s ostalim suradnicima,
8.d. zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima,
8.e. nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima.

IV. NACIN PROVOPENJA OCJENJIVANJA

Clanak 5.
Rad sluzbenika i namjeStenika ocjenjuje se prema kriterijima iz c¢lanka 3. ovog Pravilnika
zaokruzivanjem brojcane i slovne oznake ( 1.a., 1.b., 2.a., ........ ) ispred odgovarajuce ocjene za pojedini

kriterij, na obrascu oznake O- I, koji se nalazi u privitku i ¢ini sastavni dio ovog Pravilnika ( Privitak
L.).

Rad namjestenika ocjenjuje se prema kriterijima iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika zaokruzivanjem broj¢ane
i slovne oznake ( 1.a., 1.b,, 2.a., ........ ) ispred odgovarajuce ocjene za pojedini kriterij, na obrascu

oznake O- II, koji se nalazi u privitku i ¢ini sastavni dio ovog Pravilnika ( Privitak 2.).

Broj bodova za svaku ocjenu odreduje se po slovnoj oznaci kako slijedi:

a. — 10 bodova
b. — 8 bodova
c. —5bodova
d. —3boda

e. — 1 bod.
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Clanak 6.
Ocjena sluzbenika 1 namjeStenika dobiva se zbrajanjem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen
prema svim kriterijima iz ovog Pravilnika, kako slijedi:
»odlican®, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika i namjestenika ve¢i od 72 boda,
,»vrlo dobar®, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika i namjestenika od 56 do 71 bod,
,dobar*, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika i namjestenika od 36 do 55 bodova,
»zadovoljava“ ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika i namjestenika od 22 do 35 bodova,
,»he zadovoljava®, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika i namjestenika manji od 22 boda.

Nk W=

Clanak 7.
Sluzbenike i namjestenike ocjenjuje procelnik upravnog odjela, najkasnije do 31. ozujka tekuce godine
za prethodnu kalendarsku godinu.

Ne ocjenjuju se sluzbenici primljeni u sluzbu na odredeno vrijeme te sluzbenici koji su u prethodnoj
kalendarskoj godini radili manje od Sest mjeseci.

Razdoblje probnog rada ne uracunava se u razdoblje ocjenjivanja.

Iznimno, razdoblja rodiljnog, roditeljskog, posvojiteljskog, ocinskog dopusta ili dopusta koji je po
sadrzaju 1 nainu koriStenja istovjetan pravu na ocinski dopust, rada s polovicom punog radnog
vremena, rada s polovicom punog radnog vremena radi pojaCane njege djeteta, dopusta trudne
sluzbenice, dopusta sluzbenice koja je rodila ili sluzbenice koja doji dijete te dopusta ili rada s
polovicom punog radnog vremena radi skrbi i njege djeteta s tezim smetnjama u razvoju, u skladu s
propisom o rodiljnim 1 roditeljskim potporama, smatraju se viemenom provedenim na radu u punom
radnom vremenu.

Ako su razdoblja odsutnosti s rada iz stavka 4. ovoga Clanka trajala duze od Sest mjeseci u
kalendarskoj godini za koju se provodi ocjenjivanje, sluzbenici ¢e se ocijeniti ocjenom »dobar«.

Clanak 8.

Procelnike upravnih odjela ocjenjuje gradonacelnik.

Clanak 9.
Procelnici upravnih odjela, odnosno gradonacelnik, duzan je s prijedlogom ocjene upoznati sluzbenika
odnosno namjestenika na kojeg se ocjena odnosi najkasnije do kraja veljace tekuce godine Sto sluzbenik
odnosno namjestenik potvrduje svojim potpisom na obrascu iz ¢lanka 5. ovog Pravilnika.

Ako sluzbenik ili namjestenik odbije potpisati da je upoznat s prijedlogom ocjene ili ako zbog njegove
odsutnosti iz sluzbe, odnosno rada, takav potpis nije moguce osigurati, o tome ¢e se sastaviti biljeska

na obrascu iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 10.
O ocjeni sluzbenika i namjeStenika te procelnika upravnih odjela donosi se rjeSenje.

Ocjena mora biti obrazloZena.

Ocjena se unosi u osobni o¢evidnik sluzbenika i namjestenika.
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Clanak 11.
O ocjenama sluzbenika i namjestenika, pro€elnici upravnih odjela duzni su saciniti skupno izvjesce te
isto dostaviti gradonacelniku.

Skupno izvjesée sastavlja se na obrascu oznake O-III, koje se nalazi u privitku i ¢ini sastavni dio ovog
Pravilnika (Privitak 3.).

V. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 12.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika, prestaje vaziti Pravilnik o ocjenjivanju sluzbenika i namjeStenika
u gradskim tijelima Grada Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca* br. 1/10.).

Clanak 13.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Donjeg
Miholjca“.

W SR b P el
KLASA: 019-02/25-01/3
URBROJ: 2158-5-02-25-4
Donji Miholjac, 26. kolovoza 2025.
GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
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Privitak 1.
Obrazac O-1.

GRAD DONJI MIHOLJAC

Naziv upravnog tijela:

Ime i prezime sluzbenika :

Osobna stru¢na sprema i smjer :

Stru¢na sprema i smjer radnog mjesta :

Naziv radnog mjesta :

OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

R.BR. | KRITERLJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA OCJENA

(ZAOKRUZITI)

1. STRUCNOST

Odli¢na stru¢nost- odlicno poznaje zakone i druge propise, pravila
struke i sluzbe, stalno se strucno usavrsava , ne izbjegava dodatne a
poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

Vrlo dobra stru¢nost — vrlo dobro poznaje zakone i druge propise, b
pravila struke 1 sluzbe, redovito se stru¢no usavrsava, ne izbjegava
dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

Dobra stru¢nost — dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke c
1 sluzbe, redovito se stru¢no usavrsava, rijetko izbjegava dodatne
poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

Zadovoljavajuca stru¢nost — zadovoljavajuée poznaje zakone i druge
propise, pravila struke i sluzbe, povremeno se stru¢no usavrsava,
povremeno izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta

Nedovoljno stru¢no znanje — nedovoljno poznaje zakone i druge e
propise, ne postuje pravila struke 1 sluzbe, nedovoljno se stru¢no
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usavrsava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta

KREATIVNOST I SAMOSTALNOST

Odli¢na kreativnost 1 samostalnost — u obavljanju radnih zadataka
kreativan je 1 uvijek samostalan, uvijek pronalazi najbolja rjeSenja
sukladno pozitivnim propisima , predlaze rjeSenja za poboljSanje rada
na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedini u kojoj je
rasporeden

Vrlo dobra kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih zadataka
vrlo je kreativan i samostalan, vrlo ¢esto samostalno pronalazi najbolja
rjeSenja sukladno pozitivnim propisima, ¢esto predlaze rjeSenja za
poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj
jedinici u kojoj je rasporeden

Dobra kreativnost i samostalnost — dosta ¢esto samostalno pronalazi
najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim propisima, predlaze rjeSenja za
poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj
jedinici u kojoj je rasporeden

Zadovoljavajuca kreativnosti i samostalnost — rijetko je u poslu
kreativan 1 samostalan, rijetko predlaze zadovoljavajuca rjesenja za
poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj
jedinici u kojoj je rasporeden

Nedovoljna kreativnost i samostalnost — u obavljanju poslova nije
kreativan niti samostalan, vrlo rijetko pronalazi ili uop¢e ne pronalazi
rjeSenja sukladno pozitivnim propisima i pravilima struke

R.BR.

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

OCJENA

(ZAOKRUZITI)

INICIJATIVNOST

Odli¢na inicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je
samoinicijativan, nije ga potrebno upucivati u rad, pomoc¢ i savjet trazi
samo u slu¢aju rjeSavanju najslozenijih poslova

Vrlo dobra inicijativnost — u obavljanju poslova vrlo ¢esto je
samoinicijativan, uglavnom sam rjeSava zadatke radnog mjesta, pomo¢
1 savjet trazi samo u slucaju rjesavanja najslozenijih poslova
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Dobra inicijativnost — u obavljanju poslova ¢esto je samoinicijativan,
uglavnom ga nije potrebno upudivati u rad, pomoc¢ i savjet trazi u c
slucaju rjeSavanja najslozenijih poslova

Zadovoljavajuca inicijativnost — u obavljanju poslova rijetko je
samoinicijativan, ¢esto ga je potrebno upucivati u rad, cesto trazi d
savjete u slucaju rjeSavanja poslova

Nedovoljna inicijativnost — u obavljanju poslova nije samostalan i
samoinicijativan, u rad ga je potrebno stalno upucivati, objasnjavati e
obveze 1 uvijek mu pomagati u radu, pomoc i savjete trazi vrlo Cesto

4. KVALITETA OBAVLJENOG RADA

Odli¢na kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnove stru¢nosti, pravila a
struke i sluzbe nije bilo prigovora

Vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je
potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti, b
pravila struke 1 sluzbe uglavnom nije bilo prigovora

Dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno je
potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova struc¢nosti, c
pravila struke 1 sluzbe povremeno je bilo prigovora

Zadovoljavajuca kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja potrebno je
intervenirati 1 traziti izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova
rada s osnova strucnosti, pravila struke 1 sluzbe vrlo ¢esto je bilo
prigovora

Nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja Cesto je
potrebno intervenirati i traziti izmjene, ispravke ili dopune, na
kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, pravila struke 1 sluzbe vrlo
Cesto je bilo prigovora

5. OPSEG OBAVLJENIH POSLOVA I POSTIVANJE ZADANIH
ROKOVA

Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelostiitou
zadanim rokovima, uvijek je spreman obavljati 1 poslove odsutnog a
sluzbenika

Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najve¢em
dijelu i to u zadanim rokovima, uvijek je spreman obavljati poslove b
odsutnog sluzbenika
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Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio i to
pretezito u zadanim rokovima, ponekad je spreman obavljati i poslove
odsutnog sluzbenika

Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u manjem
djelu, ali ponekad izvan zadanih rokova, spreman je samo u manjem
dijelu obavljati poslove odsutnog sluzbenika

Obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je
rasporeden i to u ve¢em dijelu izvan zadanih rokova, izbjegava
obavljati poslove odsutnog sluzbenika

POSTIVANJE RADNOG VREMENA

Uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz
radnih prostorija uvijek kada potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi 1
nakon isteka radnog vremena

Uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz
radnih prostorija uvijek kada potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi 1
nakon isteka radnog vremena

Ponekad kasni na posao i odlazi ranije s osla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja, te se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih
prostorija

Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja te se Cesto nepotrebno udaljava iz radnih prostorija

Ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao 1 odlazi ranije s posla
bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz
radnih prostorija

R.BR.

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

OCJENA

(ZAOKRUZITI)

ODNOS PREMA OSTALIM SURADNICIMA I STRANKAMA

Iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a prema strankama se
odnosi iznimno korektno i ljubazno
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Vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se b
odnosu vrlo korektno i ljubazno
Dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se dobro c
odnosi i1 uglavnom je korektan i ljubazan
Zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se d
odnosi na zadovoljavajuéi nacin i nije uvijek narocito ljubazan
Nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se e
¢esto odnosi nekorektno i neljubazno

8. TIMSKI RAD
Narocito se istice u timskom radu i Cesto sudjeluje u radu timova a
Vrlo dobro se isti¢e u timskom radu i Cesto sudjeluje u radu timova b
Dobro se istice u timskom radu i povremeno sudjeluje u radu timova c
Zadovoljavajuce sudjeluje u timskom radu, ali bez posebne inicijative d
Izbjegava timski rad e

Broj bodova za svaku ocjenu odreduje se po slovnoj oznaci kako slijedi :

o6 T

= 10 bodova

8 bodova
5 bodova
3 bodova
1 bod

SVEUKUPNO BODOVA :

Ocjena sluzbenika dobiva se zbrojem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen prema gore
navedenim kriterijima kako slijedi :
Ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 72 do 80 bodova — ODLICAN

Ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 56 do 71 bodova — VRLO DOBAR

Temeljem naprijed utvrdenih kriterija i njihove bodovne vrijednosti, rad sluzbenika za
godinu, ocjenjujem ocjenom

Ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 36 do 55 bodova — DOBAR

Ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 22 do 35 bodova — ZADOVOLJAVA
Ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika manji od 22 boda — NE ZADOVOLJAVA

U Donjem Miholjcu, godine

PROCELNIK / GRADONACELNIK
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Sluzbenik je upoznat s ocjenom rada dana

POTPIS SLUZBENIKA

PRIMJEDBE NA PREDLOZENU OCJENU

1. Primjedba — obrazloZenje

2. Nema primjedbi

POTPIS SLUZBENIKA:
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GRAD DONJI MIHOLJAC

Naziv upravnog tijela:

Ime i prezime namjeStenika

Osobna stru¢na sprema i smjer :

Stru¢na sprema i smjer radnog mjesta :

Naziv radnog mjesta :

Privitak 2.

Obrazac O-11.

OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

R.BR.

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

OCJENA

(ZAOKRUZITI)

STRUCNOST

Odli¢na stru¢nost — odli¢no poznaje 1 postuje pravila struke, stalno se
strucno usavrsava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima
radnog mjesta

Vrlo dobra stru¢nost- vrlo dobro poznaje 1 poStuje pravila struke,
redovito se stru¢no usavrsava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa
zadacima radnog mjesta

Dobra stru¢nost —dobro poznaje i postuje pravila struke, redovito se
strucno usavrsava, rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi sa
zadacima radnog mjesta

Zadovoljavajuca stru¢nost — zadovoljavajuée poznaje i postuje pravila
struke, povremeno se stru¢no usavrSava, ponekad izbjegava dodatne
poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

Nedovoljna stru¢nost — nedovoljno poznaje i ne postuje pravila struke,
nedovoljno se stru¢no usavrsava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa
zadacima radnog mjesta

SAMOSTALNOST
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Odli¢na samostalnost — u obavljanju radnih zadataka uvijek je
samostalan 1 odgovoran, uvijek pronalazi najbolja rjeSenja sukladno
pravilima struke, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom
radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinicu u kojoj je rasporeden

Vrlo dobra samostalnost — u obavljanju radnih zadataka vrlo je
samostalan i odgovoran, vrlo ¢esto samostalno pronalazi najbolja
rjeSenja sukladno pravilima struke, ¢esto predlaze rjeSenja za
poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj
jedinici u kojoj je rasporeden

Dobra samostalnost — dosta ¢esto samostalno pronalazi najbolja
rjeSenja sukladno pravilima struke, predlaze rjeSenja za poboljSanje
rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden

Zadovoljavaju¢a samostalnost — rijetko je u poslu samostalan, rijetko
predlaze zadovoljavajuca rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom
mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

Nedovoljna samostalnost — u obavljanju poslova nije samostalan niti
odgovoran, vrlo rijetko pronalazi ili uopée ne pronalazi rjeSenja
sukladno pravilima struke

R.BR.

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

OCJENA

(ZAOKRUZITI)

INICIJATIVNOST

Odli¢na inicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je
samoinicijativan i nije ga potrebno upucivati u rad

Vrlo dobra inicijativnost — u obavljanju poslova vrlo Cesto je
samoinicijativan i uglavnom sam rjeSava zadatke radnog mjesta

Dobra inicijativnost — u obavljanju poslova ¢esto je samoinicijativan i
uglavnom ga nije potrebno upucivati u rad

Zadovoljavajuca inicijativnost — u obavljanju poslova rijetko je
samoinicijativan i Cesto ga je potrebno upucivati u rad

Nedovoljna inicijativnost — u obavljanju poslova nije samostalan i
samoinicijativan te ga je u rad potrebno stalno upucivati
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Odli¢na kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnove pravila struke nije bilo a
prigovora

Vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je
potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila b
struke uglavnom nije bilo prigovora

Dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno je
potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila c
struke povremeno je bilo prigovora

Zadovoljavajuca kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja potrebno je
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke vrlo d
cesto je bilo prigovora

Nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja Cesto je
potrebno intervenirati ,na kvalitetu njegova rada s osnova pravila e
struke vrlo Cesto je bilo prigovora

5. OPSEG OBAVLJENIH POSLOVA

Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti,

a
uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog namjestenika
Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najve¢em b
dijelu, uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog namjestenika
Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio, c
ponekad je spreman obavljati i poslove odsutnog namjestenika
Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je samo u manjem d
djelu, rijetko je spreman obavljati poslove odsutnog namjestenika
Obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je e
rasporeden, izbjegava obavljati poslove odsutnog namjestenika

6. POSTIVANJE ZADANIH ROKOVA

Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti u a
zadanim rokovima
Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najve¢em b
dijelu u zadanim rokovima
Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je pretezito u c

zadanim rokovima
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Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u ve¢em dijelu

izvan zadanih rokova d
Poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najve¢em e
dijelu izvan zadanih rokova
R.BR. | KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA OCJENA
(ZAOKRUZITI)
7. POSTIVANJE RADNOG VREMENA
Uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz a
radnih prostorija uvijek kada potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi 1
nakon isteka radnog vremena
Uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz b
radnih prostorija uvijek kada potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i
nakon isteka radnog vremena
Poneka d kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja, te se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih c
prostorija
Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog d
rukovoditelja te se Cesto nepotrebno udaljava iz radnih prostorija
Ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla
bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz e
radnih prostorija
8. ODNOS PREMA OSTALIM SURADNICIMA
Iznimno je korektan prema ostalim suradnicima a
Vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima b
Dobro suraduje s ostalim suradnicima c
Zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima d
Nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima e
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SVEUKUPNO BODOVA :

Broj bodova za svaku ocjenu odreduje se po slovnoj oznaci kako slijedi :

a = 10 bodova
b = 8 bodova
¢ = 5Sbodova
d = 3 bodova
e = 1bod

Ocjena namjeStenika dobiva se zbrojem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen prema gore
navedenim kriterijima kako slijedi :

- Ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 72 do 80 bodova — ODLICAN

- Ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 56 do 71 bodova — VRLO DOBAR

- Ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 36 do 55 bodova — DOBAR

- Ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 22 do 35 bodova— ZADOVOLJAVA

- Ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika manji od 22 boda —NE ZADOVOLJAVA

Temeljem naprijed utvrdenih kriterija i njihove bodovne vrijednosti, rad namjestenika za
godinu, ocjenjujem ocjenom

U Donjem Miholjcu, godine

PROCELNIK:

Namjestenik je upoznat s ocjenom rada, dana

POTPIS NAMJESTENIKA:

PRIMJEDBE NA PREDLOZENU OCJENU

1. Primjedba — obrazloZenje

2. Nema primjedbi

POTPIS NAMJESTENIKA:
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Privitak 3.

OBRAZAC O-III.
GRAD DONJI MIHOLJAC

Naziv upravnog tijela :

Mjesto i datum :

SKUPNO IZVJESCE O OCJENAMA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

IzvjeS¢ujem Vas da sam, temeljem odredbi Clanka 94. — 96. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podruc¢noj ( regionalnoj ) samoupravi ( ,,Narodne novine* broj 86/08 ) i ¢lanka 11.
Pravilnika o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika Grada Donjeg Miholjca ,, Sluzbeni glasnik Grada

Donjeg Miholjca ,, broj ), utvrdio/la OCJENE ZA GODINU za sluzbenike /
namjestenike rasporedene u upravnom tijelu
, kako slijedi :
Red. Ime i i luzbenik
ed me i prezime sluZbenika / Naziv radnog mjesta Ocjena

Br. namjeStenika
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sukladno odredbi ¢lanka 94. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi i ¢lanka 7. Pravilnika o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika Grada
Donjeg Miholjca (,,Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca* broj: ), nisam utvrdio/la

ocjene za sluzbenike / namjestenike kako slijedi :

Red.
Broj.

Ime i prezime sluzbenika/
namjeStenika

Naziv radnog mjesta

DOSTAVITI :

- Gradonacelniku

PROCELNIK:
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189.

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANUJA
GRAD DONIJI MIHOLJAC
GRADONACELNIK

KLASA: 240-05/25-01/2
URBROJ: 2158-5-02-25-2
Donji Miholjac, 21. studenog 2025.

Na temelju ¢lanka 17. stavka 3. Zakona o sustavu civilne zastite (“Narodne novine* broj 82/15, 118/18,
31/20, 20/21 1 114/22) i ¢lanka 53. Statuta Grada Donjeg Miholjca ("Sluzbeni glasnik Grada Donjeg
Miholjca® broj 1/21 1 9/22.-ispravak) Gradonacelnik Grada Donjeg Miholjca donosi:

PLAN

.....

I.

Ovim Planom vjezbi civilne zastite na podru¢ju Grada Donjeg Miholjca u 2026. godini (u daljnjem
tekstu : Plan) utvrduje se organiziranje i provodenje zdruzene vjezbe operativnih snaga sustava civilne
zastite Grada Donjeg Miholjca.

II.
Vrijeme odrzavanja vjezbe: travanj 2026. godine.
Organizator vjezbe:

- Stozer civilne zastite Grada Donjeg Miholjca
- GD Crvenog kriza Donji Miholjac
- DVD Donji Miholjac

Cilj vjezbe:

- uvjezbavanje i podizanje razine osposobljenosti operativnih snaga sustava civilne zastite Grada
Donjeg Miholjca,

- postizanje novih sposobnosti te poticanje izgradnje integralnog sustava civilne zastite,

- provjera efikasnosti postupaka utvrdenih standardnim operativnim postupcima operativnih
snaga sustava civilne zastite te drugih sudionika u slu¢aju velikih nesreca,

- provjera koordinacije svih sudionika zastite i spasavanja u uvjetima velikih nesreca,

- prakti¢na primjena sredstava prve pomo¢i i sredstava za gaSenja pozara.
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I11.

Naziv vjezbe

Akcident s opasnim tvarima u prometu

Vrijeme odrZavanja vjezbe

Travanj 2026. godine

Nositelj viezbe

Grad Donji Miholjac

Financijska sredstva (procijenjeni iznos )
za provedbu vjezbe

800,00 eura

Lokacija odrZavanja vjezbe

Cesta prema grani¢cnom prijelazu, javna cesta
D53

Elaborat vjezbe

Izraduje radna skupina koju imenuje
gradonacelnik, kao odgovorna osoba nositelja
vjezbe, a rok za izradu elaborata vjezbe je
najkasnije 30 dana prije planiranog vremena
odrzavanja vjezbe

Vrsta/tip vjezbe

Pokazna vjezba

Sudionici vjezbe

- Operativne snage sustava civilne
zaStite Grada Donjeg Miholjca

- DVD Donji Miholjac

- MUP PU Osjecko-baranjske Zupanije,
PP Donji Miholjac

- Podrucni ured civilne zastite Osijek

- GD Crvenog kriza Donji Miholjac

- ostali sudionici

IVv.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenja i ima se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku Grada Donjeg

Miholjca“.

GRADONACELNIK:
Drazen Trcovi¢, dipl.ing.grad.,v.r.
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SADRZAJ

GRADONACELNIK

168.  Odluka o odredivanju visine zakupnine po satu 557
koriStenja poslovnih prostora u vlasnistvu
Grada Donjeg Miholjca

169.  Odluka o otpisu potrazivanja za spomenicku rentu 558
- Ismaili Abduraim, Donji Miholjac

170.  Odluka o razrjeSenju ravnateljice Gradske knjiznice 559
Grada Donjeg Miholjca

171.  Odluka o imenovanju vrSitelja duznosti ravnatelja 560
Gradske knjiznice Grada Donjeg Miholjca

172. Odluka o dodjeli na koriStenje Velike vije¢nice 562
dvorca Mailath u Donjem Miholjcu

173.  Odluka o dodjeli na koristenje prostora u vlasnistvu 563
Grada Donjeg Miholjca

174.  Odluka o isplati prigodnog dara (boZi¢nice) 565
umirovljenicima i korisnicima nacionalne naknade za
starije osobe u 2025. godini

175. Odluka o dodjeli na koriStenje prostora u vlasnistvu 567
Grada Donjeg Miholjca, kino dvorane u Donjem Miholjcu

176.  Odluka o osnivanju prava sluznosti na k.¢.br. 2902 u 569
k.o. Donji Miholjac

177.  Odluka o osnivanju prava sluznosti na k.¢.br. 2899, 2900, 571
2961 12902 u k.o. Donji Miholjac

178.  Odluka o raspisivanju natjecaja za izbor i imenovanje 573
ravnatelja/ice Gradske knjiznice Grada Donjeg Miholjca

179.  Odluka o isplati bozi¢nice za 2025. godinu 574

180. RjeSenje o imenovanju Povjerenstva za dodjelu potpora za 575
poticanje rjeSavanja stambenog pitanja mladih osoba na
podrucju Grada Donjeg Miholjca u 2025. godini

181.  Zakljucak o utvrdivanju najpovoljnijih ponuditelja na 576

Javnom natjecaju za prodaju gradevinskog zemljiSta u
Industrijskoj zoni ,,Janjevci uz osnivanje prava gradenja
KLASA: 944-02/24-01/11, URBROJ: 2158-5-02-24-1 od
02. listopada 2024. godine
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182.

183.

184.

185.

186.

187.

188.

189.

Zakljucak o davanju privremene suglasnosti za izgradnju
Suncane elektrane ,,Pumpna stanica Donji Miholjac* u
Donjem Miholjcu, Ribnjak Donji Miholjac na k.¢.br.
2909, 292512926 u k.o. Donji Miholjac

Zakljucak o odobrenju financijske pomo¢i Purdici
Lackovi¢ Jambrovi¢ iz Svetog Purda

Zakljucak o odobrenju financijske pomoci Sindikatu
drzavnih 1 lokalnih sluZbenika i namjesStenika Republike
Hrvatske, Podruznici Gradske uprave Grada Donjeg
Miholjca

Zakljudak o odobrenju financijske pomo¢i Zupi Svetog
Martina iz Podgajaca Podravskih

Zakljuéak o organizaciji ,, ADVENTA I DOCEKA
NOVE GODINE 2026.*

Operativni program radova na odrzavanju pjesSackih
povrsina, gradskih i nerazvrstanih cesta u zimskom

razdoblju 2025/26.

Pravilnik o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika
Grada Donjeg Miholjca

Plan vjezbi civilne zastite na podrucju Grada Donjeg
Miholjca u 2026. godini

578

580

581

582

583

586

592

612

IZDAIJE:

Gradsko vije¢e Grada Donjeg Miholjca
Glavni i odgovorni urednik: Sanja Hatvali¢, mag.iur.
Godisnja pretplata iznosi 39,82 €

Uplata se vrsi na broj racuna: HR7425000091808600006

Prora¢un Grada Donjeg Miholjca
SIFRA: HR68 7811+OIB

sa naznakom za: “Sluzbeni glasnik Grada Donjeg Miholjca"



